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Indicadores Metas Resultado
Papel Manter o consumo do ano de 2020 até 2022. W
Copos Descartaveis Manter o consumo do ano de 2020 até 2022. Meta N3o Alcangada
Agua Envasada Manter o consumo do ano de 2020 até 2022. Meta Alcangada
Impressoes Manter o consumo de cartuchos de 2020 até 2022. Meta Alcangada
Telefonia Manter o gasto de 2020 até 2022 Meta N3o Alcangada
Agua e Esgoto N3o ultrapassar o consumo de 28.000 m3 ao ano. Meta Alcangada
Gestdo de Residuos Destinar 100% dos residuos sélidos coletados para o destino Meta Alcangada
adequado.
EnergiaElétrica N3o ultrapassar o consumo de 5.000 KW ao ano Meta Alcangada
Contratos de Vigilancia N&o aumentar os gastos com vigilancia até 31 de dezembro de Meta Alcangada

2022, desconsideradas as repactuagdes. (ano referéncia 2020).

Contratosde Limpeza N3o aumentar os gastos com limpeza até 31 de dezembro de Meta Alcangada

2022, desconsideradas as repactuacdes (ano referéncia 2019).

Reformas N3o ultrapassar a previsdo de gastos para os exercicios Meta Alcangada

2021/2022 com reformas e mudangas de leiaute.

Combustivel N3o ultrapassar ao ano a média de quilometragem dos anos de Meta Alcangada
2019 e 2020(160.000 km).
Veiculos N3o ultrapassar ao ano a média de gastos com manutengdo dos Meta Alcangada

anosde 2017 a2019 (R$ 80.000,00)-

Qualidade de Vidano Aumentar a quantidade total de participantes em acdes de QVT Meta Ndo Alcangada
Ambiente de Trabalho em 10% ao ano até 31 de dezembro de 2022 (ano referéncia
2020).
Capacitagdo Promover agdes de capacitagdo que sensibilizem 30 servidores Meta Alcangada

Q00000 0OOOGOOO (

a0 ano até 31 de dezembro de 2022.

SINALIZAGAO INDICATIVA DO PERCENTUAL DE CUMPRIMENTO
MENOR QUE 70% DE 70% A 84% DE 85% A 99% MAIOR IGUAL A 100%
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PRINCIPAIS AGOES DESENVOLVIDAS EM 2021.

A Justica Federal de Minas Gerais realizou diversas acdes com a tematica socioambiental
no ano de 2021, reafirmando o compromisso da instituicdo em aprimorar cada vez mais
os principios e obrigacdes de responsabilidade social.

Dentre as principais iniciativas podemos citar:

1- Inauguracao da Sede 100% Sustentavel em Patos de Minas

Sede 100% sustentavel foi inaugurada oficialmente em Patos de Minas

A nova sede passara a se chamar Férum Ministro Adhemar Ferreira Maciel

.

Da esq. p/ dir.:
juiz federal Flavio Bittencourt de Souza; Diretora do Foro da JFMG,
juiza federal Vanila Cardosoc André de Moraes e juiz federal da 22

Vara da Subsecgdo Judiciaria de Patos de Minas, Wagmar Roberto
Silva




No dia 24 de novembro, foi
realizada a solenidade de
inauguracao da nova sede da
Subsecao Judiciaria de Patos de
Minas/MG, que passou a se
chamar Forum Ministro
Adhemar Ferreira Maciel. A
construcao da nova sede foi
concluida em 2020, mas a
inauguracao precisou ser
adiada em razao das restrigdes
sanitarias decorrentes da pandemia. A equipe de magistrados e
servidores fez a mudanca para o prédio, em dezembro de 2020.
Construida para ser um modelo de sustentabilidade, a edificagdo conta
em sua estrutura com a geracao de energia fotovoltaica, com o
aproveitamento de dgua da chuva, iluminagdo em LED e climatizacao
pelo sistema VRF (Fluxo de Gas Refrigerante Variavel).

A construcdo dispde também de um sistema avancado de seguranca
composto por alarmes, cameras, acesso exclusivo aos magistrados e
servidores, porta giratéria com detector de metais e fechaduras
eletronicas. Tudo isso foi pensado com o objetivo de assegurar o
patrimoOnio e, principalmente, de zelar pelas pessoas que circulam na
Subsecao.

A nova sede consolida a presenca da Justica Federal em Patos de
Minas, que ha 16 anos atende aos jurisdicionados de 19 municipios da
regiao.

2- Inauguracao do Laboratoério de Inovacao iLuminas

Em dezembro de 2018 o Presidente do Conselho Nacionalde Justica Ministro Dias Toffoli
encaminhou ao Congresso Nacional anteprojeto de lei para a criagdo do Laboratério de
Inovacao, Inteligéncia e ODS no Conselho Nacional de Justica - LIODS, conforme PL
11.215/2018.

Em 13 de maio de 2019 no Plenario do Conselho Nacional de Justica o Presidente
Ministro Dias Toffolianunciou a criacdo no Conselho Nacional de Justica do Laboratdrio
de Inovacao, Inteligéncia e ODS - LIODS, para promover a incorporacao de Metas da
ONU no Poder Judiciario Brasileiro.

Logo em seguida, foi publicado o Provimento CNJ n. 85, de 19 de agosto de 2019, que
dispbe, em seu artigo 4°, sobre o incentivo para que os Tribunais criem e instalem
Laboratorios de Inovacao, Inteligéncia e Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel,
como um movimento que une o conhecimento institucional, a inovacao e a cooperagao
com o objetivo de se alcancgar a paz, a justica e a eficiéncia institucional.



Os Laboratérios de Inovagdo surgem da necessidade de criagdo de um espaco que
propicie a inovacao, com plena participacdo de magistrados, servidores e da sociedade,
e queempregue metodologiasde gestao que permitamainteragao, colaboracao e troca
de conhecimentos, visando a proposicado de solugdes para os mais diversos desafios da
administragdo publica.

Ha& que se mencionar, ainda, os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel 9 e 16 da
Agenda Global 2030 definida pela Organizacao das Nac¢des Unidas (ONU), os quais
visam, dentre outros aspectos, fomentar a inovagdo e promover o acesso a justica, com
a participacao da sociedade.

Os laboratérios de inovacao permitem que a multidisciplinaridade seja utilizada para o
entendimento de problemas complexos e para que sejam encontradas solugdes, com
foco no usuério, permitindo maior eficiéncia institucional. E um espaco especialmente
criado para estimular a criatividade e estabelecer redes de conhecimento.

Seguem as matérias divulgadas na Intranet da SIMG:

Justica Federal mineira inaugura o primeiro
laboratorio de inovacao da 12 Regiao - o iluMinas

No dia 19 de marco, foi inaugurado o IluMinas - Laboratdrio de Inovagaoda

Justica Federal de Minas Gerais (JFMG). O evento foi realizado em formato
virtual, por meio da plataforma Teams, e transmitido ao vivo pelo canal da

Justica Federal no YouTube.



3- Central de Inteligéncia, Seguranca e Transporte

O objetivo deste projeto foi criar uma Central de Inteligéncia, Seguranga e Transportes
estruturada, baseada no formato pensado durante oficina de inovagdo, realizada em
setembro/2020, cujo protétipo foi devidamente aprovado pela DIREF, conforme
instruido no PA SEI 0037980-47.2020.4.01.8008, visando ao atendimento das normas
vigentes, estruturando e possibilitando o estabelecimento da seguranca institucional e
das demandas, utilizando a mao de obra dos agentes da Policia Judicial de maneira a
contribuir significativamente a melhoria e ao desenvolvimento das atividades nesta
Justica Federal. O projeto esta em andamento e os policiais judiciais comecaram o
treinamentona PMMG.



Central de Policiamento Institucional, projetada no iluMinas, é
apresentada para juizes federais

No dia 2 de julho, foi apresentado para
juizes federais o projeto de criacdo da
CEPOI (Central de Policiamento
Institucional), que tem por finalidade

executaragdes de inteligéncia, segurangae
transporte. O projeto, uma iniciativa
inovadora da Justica Federal mineira, foi
desenvolvido no IluMinas (Laboratério de
Inovagcdao da Secgdo Judicidaria de Minas
Gerais).

"("o

Laboratério de Inovagéo
Justica Federal de Minas Gerais

b -

O Supervisor da SEVIT (Secao de Segurancga, Vigildncia e Transporte), Jamilton Anténio
Bitencourt Guedes, e o agente de policia judicial da JFMG, Kleber Robson da Silva, foram
responsaveis pela apresentacdo do projeto. A mesma apresentacdo sera feita para os
demais juizes de forma escalonada.

Algumas das inovagdes da CEPOI, apontadas
pelo Supervisor da SEVIT, sdao o suporte de
plantdo 24 horas e a criagdo do setor de
inteligéncia, voltado para a producdo de
conhecimento e o trato de informacgdes
sensiveis. A iniciativa possibilitarda um ganho
estratégico para a instituicdo e permitird o
desempenho de atividades de inteligéncia e
contrainteligéncia voltados para a salvaguarda
de ativos institucionais e, em especial, para a
protecao dos magistrados.

De acordo com Jamilton Bitencourt, a Central
sera estruturada em acdes de Inteligéncia,
Seguranca e Transporte e os servicos estarao
disponiveis a todos os magistrados da Justica
Federal, em Belo Horizonte.

Um dos participantes da reunido, o juiz
federal da 32 Vara, Ricardo Machado Rabelo,
falou da relevancia do tema. “Acerta a Dra.
Véanila, dinédmica Diretora do Foro, ao colocar
na pauta da Seccional temas como seguranca,
inteligéncia e transporte. A SIMG precisa se
modernizar, reestruturar espacos e redefinir
atividades para viabilizar a instalacdo do
TRF6"”, analisou.

Para o juiz federal da 92 Vara Murilo Fernandesde Almeida, também presente a reunido,
“o projeto ndo tem como dar errado”. O magistrado aprovou integralmente a proposta
apresentada.™A Dra. Vénila tem o meu total apoio”, disse.

Segundo Murilo Fernandes o projeto representa uma inovacao oportuna e adequada as
necessidadesda Justica Federal.“Quando se falou em servico de inteligéncia, recordei do

Juri de Unai e do quanto teria sido importante contar com esse servico nhaquela época”,
avaliou o magistrado. Ainda de acordo com o juiz federal, a estrutura da Central de
Policiamento Institucional podera ser aproveitada pelo futuro TRF6.

4- Contratagoes Sustentaveis na SJIMG

A contratacao publica sustentavel devera considerar, no minimo, ao lado dos aspectos
sociais e da promogao do comércio justo no mercado global, os seguintes aspectos:

« questionamento inicial quanto a necessidade do consumo;
* reducao do consumo;

« analise do ciclo de vida do produto (producao, distribuicdo, uso e disposicdo) para
determinar a vantajosidade econémica da oferta;
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« estimulo para que os fornecedores assimilem a necessidade premente de oferecer ao
mercado, cada vez mais, obras, produtos e servicos sustentaveis, até que esta nova
realidade passe a representar regra geral e ndo excecao no mercado brasileiro;

« fomento da inovacdo, tanto na criacdo de produtos com menor impacto ambiental
negativo, quanto no uso racional destes produtos, minimizando a poluicdo e a pressdo
sobre os recursos naturais;

- fomento a solugdes mais sustentaveis, as quais foquem na funcao que se almeja com
a contratacdo e que gerem menor custo e reducao de residuos;

- fomento a contratacdo publica compartilhada entre érgaos, por intencdo de registro
de preco (contratagdes compartilhadas sustentaveis).

Contratacoes sustentaveis na Justica Federal de Minas Gerais

Institucional - 01/07/2021

*
\

A Justica Federal de MG, sempre atenta a
importancia de se dar efetividade a Politica
de Sustentabilidade, tem conduzido suas

GESTAO SUSTENTAVEL contratagdes administrativas para que sejam

Justica Federal da 12 Regldo consideradas, quando possivel, medidas de
sustentabilidade, visando a pratica de acdes
que contribuam para o desenvolvimento
sustentavel e ao fomento da politica de
preservacdo do meio ambiente.

e

Em 2021, podemos citar as seguintes contrata¢des sustentaveis na SIMG:

* Aquisicdo de impressoras térmicas para o Nucleo Judiciario, PA SEI n. 0038584 -
71.2021.4.01.8008

* Habilitacdo de cooperativa para efetuar a coleta seletiva na seccional, PA SEI n.
0029905-82.2021.4.01.8008
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* Prestacao de Servicos de coleta e tratamento de residuos de servicos de Saude, PA SEI
n. 0013165-88.2017.4.01.8008.

* Adequacdo da SSJ Juiz de Fora as normas de acessibilidade, PA SEI n. 0012643 -
22.2021.4.01.8008.

* Modernizagdodoselevadores, para execucao de servicos de modernizacao tecnolégica.
PA SEI n.0011503-50.2021.4.01.8008

* Digitalizacao dos Processos Fisicos, PA SEI n.0000361-49.2021.4.01.8008

* Obra de acessibilidade na Casa de Pericias na SJIMG, em Belo Horizonte. PA SEI n.
0029710-34.2020.4.01.8008

* Aquisicao de purificadores de agua para as Subsecdes de Manhuagu e Sdo Sebastidao
do Paraiso (PA SEI n.0039965-17.2021.4.01.8008).

* Aquisicdo de purificadores de agua para a seccional, PA SEl n.0009892-
96.2020.4.01.8008

*Aquisicao de purificadores de agua para SSJ de Paracatu, PA SEI n. 0016827-
26.2018.4.01.8008

* Prestacao de servicos de outsourcing (Almoxarifado Virtual), tornando mais agil e
racional a entrega de materiais, PA SEI n.0008568-71.2020.4.01.8008

*Instalacao de sistema de geragdo de energia fotovoltaica na SSJ Uberaba, PA SEI
n.0012375-36.2019.4.01.8008

* Climatizag¢do do Edificio ERA na SIMG, PA SEI n.0012098-20.2019.4.01.8008

* Destinacao de cartuchos de tinta, toners e cilindros vazios para a associacao
Coopervesp (PA SEIn.0014693-26.2018.4.01.8008).

5- Foram adotadas varias medidas para garantir a acessibilidade aos produtos,
servicos e instalacoes:

* Adequacao da SSJ Juiz de Fora as normas de acessibilidade, PA SEI n. 0012643 -
22.2021.4.01.8008.

* Obra de acessibilidade na Casa de Pericias na SJIMG, em Belo Horizonte. PA SEI n.
0029710-34.2020.4.01.8008

* Modernizacao dos elevadores. Foram efetuadas diversas mudancas, por exemplo:
identificacdo em braile para cadatecla. PA SEIn.0011503-50.2021.4.01.8008.
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* Instalacao de sistema de geracao de energia fotovoltaica na SSJ Uberaba, PA SEI
n.0012375-36.2019.4.01.8008

6- Avanco da Inclusao digital na Secao Judiciaria de Minas Gerais.

Inclusdo digital na Justica Federal de Minas Gerais

Institucional - 22/10/2021

A Diretoria do Foro da Seg¢ao Judiciaria de Minas Gerais produziu um video sobre inclusdo digital, enfocando o projeto do Laboratorio d

Um dos resultados recentes desse projeto foi a Oficina "Balcdo Virtual da Atermagdo dos Juizados Especiais Federais de Minas Ger
consequente implantacdo da ferramenta virtual, para auxiliar os cidaddos que ndo possuem recursos tecnologicos a atermarem suas det

Clique aqui e assista ao video:

Desafio Institucional e Direito do Cidadao

*

Em novembro de 2021, foi realizado o curso sobre “Linguagem Simples e Visual Law”, no
espaco do iLuminas (Laboratorio de Inovagdo), teve como um de seus resultados
imediatos a Criacao da “Cartilha Visual de Termos Usados na Justica Federal”.

Segue abaixo a matéria publicada na intranet da JEMG:
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Cartilha visual de termos mais usados na Justica Federal
inaugura uma nova forma de comunicacdo com usuarios.

O Curso sobre "Linguagem Simples e Visual Law", realizado em novembro no espago do
iluMinas (Laboratério de Inovacdo da Justica Federal de Minas Gerais), teve como um
dos seus resultados imediatos a criagdo da “Cartilha Visual de Termos Usados na Justica
Federal”.

Essa capacitacdo foi objeto da parceria entre o LINC-JFPR (Laboratério de Inovagdo e
Criatividade da Secdo Judicidria do Estado do Parana) e o Laboratdrio de Inovacdo da
Justica Federal de Minas Gerais (iluMinas).

A cartilha faz parte do projeto de inclusdo digital da Justica Federal de Minas Gerais e
foi produzida pelos alunos do curso. Sob a mentoria dos instrutores Marcia Ditzel
(Supervisora do LINC) e José Fernando Barros e Silva (Coordenador-Auxiliar do iluMinas),
os participantes desenvolveram colaborativamente a simplificacdo da linguagem de
alguns termos juridicos utilizados com frequéncia pelo Poder Judicidrio, com intuito de
humanizar a comunicagao com todos os usuarios da Justica.

A versdao final da “Cartilha Visual de Termos Usados na Justica Federal” serd
disponibilizada em breve, no portal de internet e nas redes sociais da Justica Federal de
Minas Gerais.
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< CARTILHA VISUALDE 4
TERMOS USADOS NA -
JUSTIGA FEDERAL

O que queremos dizer?
Entenda nossa linguagem!

L
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7 - Digitalizacdo do Acervo (PA SEI n.0000361-49.2021.4.01.8008)

Em julho de 2020, a Diretoria do Foro da Secao Judiciaria de Minas Gerais criou a Central
de Digitalizacao, para enfrentar a monumental tarefa de transposi¢ao dos processos
fisicos da Seccional mineira para o Sistema de Processo Judicial Eletronico. Até
31.12.2020 foram digitalizados na capital cerca de 30% do acervo, eaté 31.12.2021 foram
digitalizados na capital cerca de 80% do acervo, ficando demonstrado que a
transformacéo digital dos processos fisicos gera valor, eficiéncia, produtividade,
sustentabilidade e, sobretudo, maior qualidade de vida as pessoas.

A necessidade de digitalizacdo do acervo se tornou imprescindivel com o advento da
grave crise sanitaria causada pela Pandemia do Coronavirus, Covid-19, que alterou
significativamente a rotina de trabalho de todososagentes que atuam naJustica Federal:
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magistrados, servidores, colaboradores, estagiarios, procuradores, defensores,
advogados, peritos e jurisdicionado em geral. O trabalho remoto se tornou uma
necessidade e a existéncia de acervo significativo de processos fisicos em tramitacdo
dificultava sobremaneira a adocdo do regime diferenciado de trabalho, além de
comprometeraintegridadefisica de todososenvolvidosna medidaem que éumgrande
fator de contaminacao da COVID-19.

O Protocolo de Seguranca Sanitariado Servigo de Digitalizagdo, continuou a seradotado,
com apoio fundamental do Nucleo de Bem Estar Social da Seccional, NUBES -MG, dentre
os quais podemos citar alguns: controle de acesso com medicdo de temperatura de
todos os colaboradores, além da triagem de sintomas gripais, turnos de trabalho
diferenciados, com no maximo 20 pessoas em cada turno, privilegiar a ventilacdo natural
no auditorio do edificio, utilizagdo da mesma estagdo de trabalho para cada colaborador,
instalagdo de dispenser de alcool em gel no hall de entrada do auditério, nos corredores
de acesso e nas areas de uso comum (copa e banheiros), dentre outros.

Seguem abaixo as matérias publicadas na intranet da JFIMG em 2021:
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Criada ha sete meses, Central de Digitalizacaoja virtualizou mais
de 37 mil volumes processuais

Na préoxima etapa do trabalho da Central, a unidade apoiara a virtualizagao
de processos de execucgao fiscal das varas federais de BH

Em julho de 2020, a DIREF-MG
(Diretoria do Foro da Secgao
Judiciaria de Minas Gerais) criou a
Central de Digitalizagdo, para
enfrentar a monumental tarefa de
transposigdo dos processos fisicos
da seccional mineira para o PJ-e
(Sistema de Processo Judicial
Eletrénico).

A resposta ao desafio foi rapida: em
agosto do ano passado, a Central ja havia concluido a etapa de digitalizagdo dos
processos remetidos pelas varas de Juizado e criminais da capital. Logo em seguida,
passou a trabalhar com os processos das varas civeis de Belo Horizonte - e, agora
estd comemorando a marca de 37.205 mil volumes digitalizados até fevereiro
de 2021, o que representa um quantitativo de cerca de 7.441.031 milhoes
de paginas virtualizadas (considerando 200 pdaginas por volume), referente aos
acervos recebidos desses Juizos.

T Para alcangar esse bom resultado, foi
necessaria a superacao de condigdes
adversas, impostas pela pandemia de
Covid-19. Em relatdrio solicitado pelo
CLI-MG (Centro Local de Inteligéncia da
Secdo Judicidaria de Minas Gerais), o
Diretor do NUCIU (Nucleo Judiciario),
Marcos Ricardo Cordeiro, destaca alguns
dos obstaculos enfrentados: “No contexto
de severas restricoes sanitarias, a
efetividade desse projeto estratégico sempre dependeu e ainda depende da
observéncia de iniumeros e rigorosos protocolos sanitarios estabelecidos pelo servigo
médico da Justica Federal, uma vez que a estrutura fisica foi instalada no auditdrio
de um dos edificios-sede da capital e conta com a presenga diaria de mais de 30
colaboradores, além dos servidores responsaveis pela coordenacdo dos trabalhos”

17



Segundo Marcos Cordeiro, esté prevista para o final do més de margo uma nova
contratacdo de mao de obra, o que possibilitara a Central iniciar a virtualizacdo de
processos das varas de execugao fiscal e continuar apoiando a digitalizagdo do
acervo fisico das varas civeis da capital - as quais ja estdo, em média, com cerca
de 70% a 80% dos processos em tramitacao migrados para o PJ-e.

O diretor do NUCIU informa que “as Varas de Execucgdo Fiscal da capital ja
conseguiram, com atuacdo das proprias equipes e apoio de alguns orgdos, a
digitalizacdo e migracdo de cerca de 20% dos respectivos acervos, conforme
numeros divulgados no Portal da JFMG” (veja a unidade Minas Gerais no link
https://bit.ly/37NgF3D)

Esforco conjunto

O diretor salientou a intensa colaboracdo da DIREF e CLI-MG, que intermediaram
junto a entidades, érgdos publicos e grandes litigantes o auxilio aos trabalhos de
digitalizacdo do acervo da lJustica Federal de Minas Gerais. Ressaltou os esforgos da
AGU (Advocacia-Geral da Unido), da CEF (Caixa EconOmica Federal), de alguns
Conselhos Profissionais, além da ajuda dos advogados - os quais contribuiram
retirando, digitalizando e devolvendo processos em que atuam, através de
agendamento especifico para essa finalidade. A tabela abaixo exemplifica a
contribuicdao desses parceiros:

Orgéio/Entidade/Unidade! | q,antitativo do acervo fisico digitalizado até fev/2021

Profissionais

gg;lijl de Digitalizagao - cerca de 37,205 volumes (1)

AGU-MG cerca de 3.074 processos digitalizados (2)

CEF cercade 2.500 processos digitalizados (3)

COREN cerca 1.682 processos digitalizados na capital e interior (4)
Advogados foram realizados cerca de 20 agendamentos em média por vara (5)

(1) - dados fornecidos pela CEDIJ - BH

(2) - dados fornecidos pela Coordenadoria Administrativa da AGU -BH
(3) - dados fornecidos pelo setor de apoio do Juridico da CEF

(4) - dados fornecidos pela Procuradoria do COREN-BH

(5) - dados estimados pelo NUTEC, a partir das informag0es extraidas do sistema de agendamento - BH
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Nota incluida no relatdrio do NUCJU: “Importante registrar também que outros drgdos/entidades também
prestaram apoio na digitalizagéo, em maior ou menor grau, mas ndo possuem dados especificos da ajuoa

oferecida que pudessem compor esse refatorio®
Subsecoes Judiciarias

As 26 subsecdes judiciarias federais do Estado de Minas Gerais estdo trabalhando
nara adaptar seus acervos processuais a nova conjuntura virtual, Para o diretor
Marcos, “embora com realidades distintas em termos de tamanho e estrutura,
algumas unidades judiciais do interior tém alcancado excelentes resultados com a
digitalizacao e migragdo do acervo fisico, conforme demonstram 0s nimeros
divulgados no Portal da JFMG" (confira no P)-eOmetro, escolhendo a unidade MG no

link ttps://oit.ly/37NgF3D).
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Justica Federal mineira entra na etapa final de digitalizacdo do

acervo processual da capital
Cerca de 60% do acervo processual do érgao jé tramita no sistema PJe

Até 15 de agosto deste ano, foram
digitalizados 65.112 volumes (de 200
folhas) enviados pelas varas federais
' da capital mineira a Central de
Digitalizacdo. O numero corresponde
a um volume de 13.022.400 paginas
digitalizadas. Um feito que so foi
possivel devido a formacdo de uma
equipe que trabalha em ritmo de
forca-tarefa, coordenada pelo Nucleo
Judiciario.

Do total digitalizado, 654 volumes
f, correspondem ao acervo das varas de
§ JEF; 5.707, ao acervo das varas
criminais; 53.333, ao acervo das
varas civeis de rito comum e 5.418 as varas de Execucao Fiscal.

De acordo com o Diretor do NUCJU (Ntcleo Judiciario), Marcos Ricardo Cordeiro, a
digitalizagdo do acervo em tramitagdo ajustada! das varas federais da capital esta prestes
a ser concluida, restando, ainda, parte do acervo das varas de Execugao Fiscal, que deve
ser finalizado até o final do semestre.

“Destaca-se que grande parte do acervo das varas de Execucdo Fiscal esta suspenso
provisoriamente e ndo sera digitalizado nesse momento, em razdo da necessidade de se
priorizar a tramitacdo ajustada do maior numero de unidades judiciais”, esclareceu o
Diretor do NUCJU.

As Varas de JEF, as Criminais e as Civeis continuarao contando com o apoio da Central de
Digitalizacdo para receber eventual acervo remanescente que retorna do TRF1, alguns
casos de desarquivamento ou outras hipoteses.

Central de Digitalizacdo prestara apoio as Turmas Recursais da capital a
partir de setembro

Os bons resultados obtidos até essa etapa do T i
projeto possibilitaram 0 avango da *l
digitalizagdo para o acervo fisico das 4 ]
(quatro) Turmas Recursais da capital (20
grau), estimado em cerca de 12.000
processos fisicos em tramitacdo, a partir de
setembro.

“Vale lembrar, também, que boa parte do
acervo das Turmas Recursais é formado por
processos que tramitam no JEF Virtual, cuja &5
migracdo nao depende da digitalizacdo dos
autos, porque os processos ja tramitam eletronicamente”, destaca Marcos Cordeiro.

Estima-se que a Justica Federal de Minas Gerais (capital e interior) possui cerca de 60% do
seu acervo tramitando no sistema PJe, entre processos novos e migrados, conforme dados
disponiveis no PjeOmetro, disponibilizado no site do TRF-1, onde se pode verificar a
situacao de cada unidade judicial da seccional.

1 Tramitacdo ajustada corresponde a diferenca entre o acervo total e o acervo suspenso.
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8 - Aquisicao de impressoras térmicas para o Nucleo Judiciario

Foram adquiridas em 2021, impressoras térmicas para a implantacdo do Projeto
denominado "Diligéncia Sustentavel", desenvolvido no Laboratério de Inovacdes, Pae
SEl: 0036412-93.2020.4.01.8008, na sede da SIMG. O projeto foi desenvolvido visando
buscar uma solugdo tecnoldgica viavel para a eliminagdo/redugdo da necessidade de
impressdo de mandados/documentos encaminhados pelas varas federais para o
cumprimento pela Central de Mandados. O projeto piloto foi implantado com sucesso,
com ampla aceita¢ao pelos Oficiais de Justica e os jurisdicionados.

9- Midia corporativa eletronica

O projeto iniciado em dezembro 2019, referente ao fornecimento e instalacdo de midia
corporativa eletrénica para as sedes da JFMG, por meio de tecnologia de Sinalizacdo
Digital, em substituicdo aos murais existentes, entrou em operagdo em 2021, trazendo
atratividade (apelo visual), acessibilidade (exposicdo da informacdo), frequéncia na
impactacdo da informacado, dinamismo, além da economia de milhares de papéis que
eram utilizados para o mural fisico.

Obtivemos um retorno surpreendente do nosso corpo funcional: colaboradores
alinhados e engajados com os objetivos estratégicos e a cultura do érgao.

Segue abaixo a matéria publicada na intranet da JFMG:
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ATV Corporativa da JFMG ja esta no ar!

Comunicagdao moderna, interativa, sustentavel e econdmica

Noticias e avisos institucionais agora tem um novo
meio de comunicagao: a TV Corporativa. A
ferramenta esta alinhada a politica de inovacdo da
Justica Federal mineira. A novidade dara a
comunicacao interna uma feicao modemna e |
interativa, alem de eliminar os custos com insumos
usados nos antigos murais de acrilicos (papel e
toner).

GESTAQ SUSTENTAVEL
A nova ferramenta tera conteldos exclusivos, como e 1 feale
videos e entrevistas. As telas da midia corporativa -
estdo localizadas em locais estrategicos em todos Jr Al
0s andares dos trés predios que compdem a sede ‘

da Justica Federal e no CEJUC.

A plataforma priorizara informagGes relevantes de
interesse dos publicos interno e externo, com a possibilidade de ter acesso ao contetido
completo usando 0 QR Code.

Contetidos exclusivos poderao ser acessados atraves do QR Code

Alguns contetidos da TV Corporativa poderdo ter um QR
code - um codigo de barras em 2D.

Para ter acesso ao contetido completo, basta usar um
aplicativo de leitura de QR code e tirar uma foto do
codigo com a camera do telefone celular. O aplicativo
converte o codigo na informacao instantaneamente.

Veja, curta e comente! Envie sua mensagem para secos.mg@trfl.jus.br

10 -Prestacdo de servicos de outsourcing (Almoxarifado Virtual)- Tornando mais agil e
racional a entrega de materiais, PA SEI n.0008568-71.2020.4.01.8008.

22



11- Aquisicao de purificadores de agua para as Subseg¢des Judicidrias.

Em 2018, foi autuado um processo Sei n.0016827-26.2018.4.01.8008, referente ao
projeto de instalacdo de purificadores de dgua nas 13 (treze) Subsecdes Judiciarias que
adquiriam agua mineral envasada, visando a revogacdo dos contratos anuais de
fornecimento de dgua mineral. Foram revogados 08 (oito) contratos de dgua envasada,
restando 05 (cinco) Subsecdes Judiciarias, quais sejam: Manhuacu, Montes Claros, Sao
Sebastido do Paraiso, Governador Valadares e Sete Lagoas.

Considerando que a agua envasada é um dos indicadores utilizados para medir o
desempenho da Secao Judiciaria de Minas Gerais em relagdo ao macrodesafio da
promocdo da sustentabilidade., demos continuidade ao aperfeicoamento continuo da
gestdo dos gastos e consumos dos dérgaos do Poder Judicidrio. Foram revogados 02
(dois) contratos de dgua envasada, Sao Sebastido do Paraiso e Manhuacu, restando 03
(trés) Subsecdes Judicidrias, quais sejam: Montes Claros, Sete Lagoas e Governador
Valadares.

12- Logistica Reversa de toners vazios.

Dando continuidade ao processo que trata de desfazimento de material de consumo da
Seccional, (cartuchos de tinta, toners e cilindros vazios), via logistica reversa, houve a
conclusdo da 42 fase de entrega, tendo sido entregue a associacdo COOPERVESP,
Associacao de Recicladores e Grupos Produtivos da Vila Esportiva e Regido, situada no
municipio de Vespasiano — MG, 1841 unidades de toner.

13 — Recolhimento de residuos reciclaveis

Em 16.8.2021 foi assinado o Termode Compromisso n.0001/21, para execugdode coleta
seletiva solidaria celebrado entre a Justica Federal de Minas Gerais e a Cooperativa
Soliddria de Recicladores e Grupos Produtivos do Barreiro e Regido Ltda- COOPERSOLI
BARREIRO, tendo por objeto a doagdao do material reciclavel recolhido nas dependéncias
da JFMG. O total dos residuos destinados a Cooperativa em 2021 foi de 7.075,45 Kg,
ratificando o compromisso da JFMG na preservacao do meio ambiente.

Em 2021 foi arrecado um volume menor de residuos do que em 2020, considerando o
teletrabalho em virtude do Covid-19. Foi divulgado na pagina da JFMG, a assinatura de
novo convénio, bem como cartilha informativa relembrando como efetuar o descarte

corretamente.

Seguem abaixo as matérias divulgadas.
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COOPERSOLI é a nova cooperativa responsavel pela coleta
seletiva da JFMG

A JFMG (Justica Federal de Minas
Gerais) homologou, no dia 4 de
agosto, o resultado do processo
seletivo para habilitagcdo da nova
cooperativa de catadores de
materiais reciclaveis, que
realizaré a coleta seletiva dos
residuos produzidos pelo érgéo,
por um periodo de 6 meses, o
qual podera ser renovado por
mais 6 meses. A entidade selecionada é a
Cooperativa Solidaria dos Recicladores e
Grupos Produtivos - COOPERSOLI.

O bem-sucedido Programa de Coleta Seletiva
da JFMG é um marco na politica de
sustentabilidade institucional, além de
beneficiar centenas de catadores de lixo,
contribuindo para a inclusdao socioecon6mica
desse segmento.

g\ Em 2020, foram recolhidos os seguintes insumos, nha JFMG:

®

S G 16.000,00
14.000,00
12.000,00
Papel (Kg)«7.573,31 10.000,00 B Papel (Kg)
Plastico (Kg): 1.412,00 SRONRY W Pléstico (Kg)
6.000,00 -
Coleta Geral (Kg): 14.044,00 4.000,00 EaisaERIER)
Vidros (K ) 0.40 2.000,00 M Vidros (Kg)
I G+ B 0,00 M Metais (kg)

Metais (kg): 75,00
Valor total de residuos: 23.104,71 kg ®
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Participe da Coleta Seletiva

Institucional - 21/09/2021

) Hoje, dia 21 de setembro, é o Dia da Arvore, data que celebra a chegada da primavera. O
Socioambiental utiliza datas como esta para despertar e promover o uso consciente dos recursos ma
o manejo adequado dos residuos produzidos pelo érgdo, incentivando praticas como a coleta sele
papel.
A Cartilha sobre Coleta Seletiva, disponivel no banner da Gestdo Sustentavel, na pagina iniciz
| Judiciaria de Minas Gerais, na internet, faz parte da estratégia adotada pelo 6rgéo para estimular o hi

e servidores.

A coleta seletiva € um dos indicadores utilizados para medir o desempenho da SJMG em relagé
promocédo da sustentabilidade.

GESTAO SUSTENTAVEL Essa medida objetiva dar cumprimento as metas do Planejamento Estratégico da Justica Federal 20:

N a =
Justica Federal da 12 Regido o avanco da Justica Federal no desempenho de sustentabilidade.

Foram recolhidos em 2020, 21.104,71 kg de residuos, ratificando o compromisso da SJMG na preservacdo do meio ambiente.

VAMOS SER MAIS SUSTENTAVEIS!
PRATIQUE ESSA IDEIA!

/trfljusbr.sharepoint.com/sites/intranet-sjmg/Paginas/Participe-da-Coleta-Seletiva aspx 1/3
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Intranet - SUIMG

METAL

e Latas (de alimento) de
aluminio e aco (ex:
achocolatado em pé,
refrigerante)

®Panelas, fios, tampas
de garrafa, pregos,
tubos de cano e demais

materiais de

construcao civil.

o que NAO pode ser reciclado

. Embalagens do
tipo marmitex, clips,
grampos e esponjas de
ago, pilhas e baterias.
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Coleta Seletiva da Secdo Judiciaria de Minas Gerais

A coleta seletiva na Secéo Judicidria de Belo Horizonte é realizada com trés tipos de coletores.

Abaixo s80 Identificados os reciplentes utilizados

Os coletores das copas séo identificados com a etiqueta "Residuos néo reciclaveis".
Os "kits de Coleta Seletiva" (caixas de papeldo e etiquetas para lixeiras) estéo disponiveis no Escritorio de Gestédo Ambiental (eges.m¢

Também estéo disponiveis cinco lixeiras de coleta seletiva (plastico, vidro, metal, papel e lixo néo reciclavel) nas unidades da ¢
Agostinho.

Edificio Euclydes Reis Aguiar

-!.m

Edificio Antonio Fernando Pinheiro

(ftrf1jusbr.sharepoint.com/sites/intranet-sjmg/Paginas/Participe-da-Coleta-Seletiva.aspx 2/3
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Juizados Especiais Federais
(Atermacao)

Fonte: Escritorio de Projeto Socdoambiental

14 - Projeto Pensando no Amanha: criando um futuro sustentavel.

O objetivo do projeto foi promover o engajamento dos servidores na tematica da
sustentabilidade, divulgando diversos conteudos relacionados ao tema, incentivando
atitudes sustentaveis para incorporacdo na rotina diaria. Serdo abordados diversos
topicos, em alinhamento ao Planejamento Estratégico da JF 2021-2026 e a Resolugdo n.

400 CNJ.

O contetdo comecou a ser disponibilizado na Internet na aba Institucional/Gestdo
Socioambiental, bem como no banner da Gestdo Ambiental, sendo que serd alimentado

continuadamente pelo Escritério de Gestdao Ambiental.

- Divulgar que o material foi disponibilizado na pagina da SIMG. O conteldo visa
despertar aten¢do do corpo funcional, convidando-o a visitar aba da Gestdo
Socioambiental na pagina da SIMG.

28



Projeto Pensando no amanha:

Criando um futuro sustentavel

O projete “Pensando no amanhd: Criando um futuro sustentadvel” visa reforcar a pratica
de agdes sustentdveis no dia a dia da Justica Federal de Minas Gerais, além de
proporcionar informagdes atualizadas sobre o tema, em alinhamento ao Planejamento
Estratégico da Justica Federal 2021-2026 e a Resolugdo n. 400 CNJ. ,

Mensalmente, serdo divulgados contetdos relacionados a sustentabilidade, no portal
da IFMG: Aba Institucional /Gest3o Socioambiental,
https://portal.trfl.jus.br/sjmg/institucional/sustentabilidade/sustantabilidade. htm.

Serdo apresentados dados, links para videos, informacdes e orisntacdes para que GEsTAD SUSTENTAV.EL
o . Justica Federal da 12 Regido
possamos pensar sobre o papel de cada um na construcdo de um futuro sustentavel. -

Agenda 2030 da ONU

O Projeto inicia trazendo esclarecimentes sobre a Agenda 2030 da ONU, que
estabeleceu 17 objetivos para o desenvolvimento sustentavel.

Além disso, a responsavel pelo Escritdrio de Gestdo Ambiental da JFMG, Cintia
Amaral Lima, convida a todos para assistirem ao video produzido pelo Programa
das Macdes Unidas, para o Meio Ambiente: “Fazer as pazes com a natureza”,
https://vwwwyoutube.com/watch?v=xqSa0gRSWMO , com duragdo aproximada de
1 minuto e 40 segundos.

Para Cintia Amaral, o video traz uma importante reflexdo para magistrados,
servidores e estagidrios: “Cuidar do meio ambiente e ser sustentavel envolve a
realizagio didria de pequenas agBes. Quando praticadas por milhSies de pessoas,
provocam uma grande mudanca na nossa qualidade de vida e na das proximas
geragbes”.

Agenda 2030 da ONU: Vocé conhece os 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel:

Em setembro de 2015, lideres mundiais reuniram-se na sede da ONU, em Nova

York, e definiram um plano de ag8o para erradicar a pobreza, proteger o planeta e - -
garantir que as pessoas alcancem a paz e a prosperidade. Trata-se da Agenda 2030

para o Desenvolvimanto Sustantavel, que contém o conjunte de 17 Objetivos de
Dasenvelvimento Sustentavel (ODS). A Agenda 2030 e os ODS indicam que para 3
colocar o mundo em um caminho sustentavel é imperativo tomar medidas ousadas

e transformadoras. Os ODS constituem uma ambiciosa lista de tarefas para todas as

pessoas, em todas as partes, a serem cumpridas até 2030.
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Assista ao video sobre a Agenda 2030:

https://www.youtube.com/watch?v=u2KOFf6bzZ4&t=2s

Assista ao video sobre os ODS:

https://www.youtube.com/watch?v=ZSrhXP4-aec&t=85s

Fontes: site da ONU e Plataforma Agenda 2030

15 - Feira de Produtos Sustentaveis
No ano de 2021 ndo tivemos a oportunidade de realizar a Feira de Produtos

Sustentdveis, bem como a Campanha para recolhimento de residuos eletrénicos, haja
vista a pandemia do Coronavirus e o desenvolvimento do teletrabalho pelos servidores.

16- Divulgacdo do Dia da Arvore no Instagram na SIMG

De forma a despertar e promover o uso consciente dos recursos materiais e tecnolégicos
e o manejo dos residuos produzidos pelo érgao.
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jfederalmg_oficial * Seguir

| e jfederalmg_oficial Hoje, dia 21 de setembro, é o Dia da Arvore,
data que celebra a chegada da primavera. O Escritorio de Gestdo

Socioambiental da Justica Federal de Minas Gerais utiliza datas

como esta para despertar e promover o uso consciente dos

recursos materiais e tecnolégicos & o manejo adequado dos

residuos produzidos pelo 6rgéo, incentivando praticas como a

coleta seletiva e a reciclagem de papel.

A coleta seletiva é um dos indicadores utilizados para medir o

desempenho da Secdo Judicidria de Minas Gerais em relacio ao

macrodesafio da promogdo da sustentabilidade.

Essa medida objetiva dar cumprimento as metas do Planejamento

Estratégico da Justica Federal 2021/2026, demonstrando avango da

Justica Federal no desempenho de sustentabilidade.

Foram recolhidos, em 2020, 21.104,71 mil kilos de residuos,

ratificando o compromisso da JFMG na preservagdo do meio

ambiente.

(Cintia Amaral Lima - Escritdrio de Gestdo Socioambiental da JFMG)

21 de se\gmbro Dia

A justiqa Feder" I
Gerais comemora e A N
: em sintonia com a gn¥ N

s@ntabllidade! R
Ko , hﬁ\

QY W

Curtido por jaquessantostrancoso e outras pessoas

Hoje, d|a 21 de setembro é o Diada Arvore data que celebra a chegada da primavera.
O Escritdrio de Gestao Socioambiental da Justica Federal de Minas Gerais utiliza datas
como esta para despertar e promover o uso consciente dos recursos materiais e
tecnolégicos e o manejo adequado dos residuos produzidos pelo érgao, incentivando
praticas como a  coleta seletiva e a reciclagem de papel.
A coleta seletiva é um dos indicadores utilizados para medir o desempenho da Se¢ao
Judicidaria de Minas Gerais em relacdo ao macrodesafio da promocdo da
sustentabilidade.

Essa medida objetiva dar cumprimento as metas do Planejamento Estratégico da Justica
Federal 2021/2026, demonstrando avanco da Justica Federal no desempenho de
sustentabilidade.

Foram recolhidos, em 2020, 21.104,71 mil kilos de residuos, ratificando o compromisso
da JFMG na preservac¢ao do meio ambiente.

(Cintia Amaral Lima - Escritdrio de Gestdo Socioambiental da JFMG)

17 — Redug¢do no nimero de impressoras

Em 2019 a Justica Federal desenvolveu estudos para determinar o nimero maximo de
equipamentos de impressao por setor, levando em consideragao o estoque disponivel
de toner, o custo e nimero de impressGes por modelo de impressora, assim como a
atividade da unidade. As impressoras acima do quantitativo maximo estipulado foram
recolhidas para backup ou destinadas ao desfazimento.

No primeiro semestre de 2020, demos andamento ao projeto, procedendo ao
recolhimento das impressoras nas Subsec¢des Judicidrias. Em 2020, tinhamos 667
impressoras nas Subsecdes Judicidrias, e, em 2021 tinhamos 632 impressoras,
ratificando assim, o compromisso da Justica Federal com a diminuicdo de gastos e com
a sustentabilidade.
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O grafico abaixo demonstra o resultado alcangado nas Subse¢des Judiciarias.

Redug¢dao do Numero de Impressoras
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18 — Utilizagao de etanol em detrimento do uso de gasolina

A partir de 12 de margo de 2019, foi determinado pela auditoria que os carros
produzidos a partir do ano de 2012 serdo abastecidos com etanol, sempre que o preco
do litro do etanol custar até 70% do litro da gasolina. O grafico abaixo demonstra o
resultado alcancado, ficando claramente demonstrado que em 2021 foi utilizado
prioritariamente a gasolina e ndo o alcool.

Possuimos uma frota de veiculos com muitos carros ja com elevado ano de fabricacao,
gue comprovadamente ndo conseguem manter bom rendimento no combustivel etanol
(alcool), devido principalmente a possuirem fatores tecnoldgicos ja ultrapassados.
Também apresentamos outros fatores constatados, como maior desgaste de pecas
proveniente da utilizagdo do combustivel etanol.

Sendo assim, ficou definido que veiculos com ano de fabricagaoinferiora 2012 deveriam
manter o abastecimento na gasolina e veiculos mais novos, com ano de fabricacdo a
partir de 2012, deveriam privilegiar o abastecimento no etanol sempre que a relagao
gasolina x etanol estivesse dentro do patamar considerado recomendavel, ou seja, o
litro de etanol custando no mdximo 70% do litro de gasolina. Este modelo adotado sera
objeto de andlise futura para verificacdo de possiveis ajustes e melhorias.

19- Visita virtual
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O projeto tem por objetivo apresentar a histéria da Justica Federal, utilizando os
recursos da exposicdo de longa duragao do Centro de Memdria da Justica Federal -
CMIJF, criando no novo integrante do corpo funcional - magistrado, servidor,
colaborador terceirizado e estagidrio - o sentimento de pertencimento. A compreensao
de que ao ingressar nessa casa, ele também passa a fazer parte dessa historia.

Justica Federal mineira realiza a primeira visita virtual para estudantes e ratifici
compromisso com a formacao dos jovens e a construgao da cidadania

Institucional - 01/09/2021

Prc
Vis

Justi

No dia 1* de setembro, a Justica Federal de Minas Gerais realizou a
primeira visita virtual para estudantes do ensino fundamental. Cerca
de 30 alunos, dos 8° e 9° anos, do Instituto Educacional Gestald, de

Betim, tiveram a oportunidade de conhecer a atuagdo da Justica

Federal, com énfase na conciliagdo e na inovagdao como caminhos

para o aperfeigoamento do sistema de Justica e da pacificagdo social.

O objetivo da agdo ¢ ampliar o conhecimento e o desenvolvimento da

cidadania junto aos jovens em idade escolar.

Durante a visita, o Diretor do NUGED (Nucleo de Gestao Documental), Marcos Alves Arruda, mostrou, ao vivo, a fachada do
prédio da Justiga Federal. Além do Tour 360° do Centro de Memoria da Justiga Federal, foram mostrados, em tempo real, alguns

itens do acervo, como forma de valorizacdo da meméria institucional.
O coordenador-auxiliar do [luMinas, José Fernando Barros e Silva, falou sq

para a gestdo da Justi¢a Federal. Carolina Ramos Jorge explicou como

funciona e quais sao os objetivos da conciliagdo na Justiga Federal.

O Programa de Visita ¢ coordenado pelo Centro de Memoria da Justica

Federal em Minas Gerais Renato Martins Prates.

Os servidores

Marcos Alves
Arruda
(NUGED); Ana

Carolina  Ramos @&

Diretor do NUGED (Nucleo d
Marcos Alves

Jorge (Centro =
Judiciario de
Conciliagdo) e

José Fernando Centro de Meméria da Justica Federal em Minas
Gerais Renato Martins Prates

Barros e
Silva (Laboratério de Inovagdo) foram responsaveis pela apresentagdo. A servidora Daniele Guimardes Silva (Servigo de Biblioteca ¢ Memoria Institucion

Giovannelli Taconni Gimenez deram suporte a visita.

Visitas realizadas no dia 16 de setembro de 2021, marcando o inicio do programa de
valorizacdoda memoéria institucional para o publico interno da Secdo judiciaria de Minas
Gerais.

Imagem

1: visita virtual
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Imagem 2: visita presencial

As demais acOes realizadas pela Secdo Judiciaria de Minas Gerais, a consolidacdo dos
resultados alcancados e a andlise dos indicadores previstos na Resolugdo 201/2015 do
Conselho Nacional de Justica serdo descritas nas préximas paginas, demonstrando a
evolucdo do desempenho dos indicadores e oferecendo um panorama do Plano de
Logistica Sustentavel da Justica Federal de Minas Gerais.
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TEMA 1 -PAPEL

META 1 - Manter o consumo do ano de 2020 até 2022

AcOes propostas:

01. Projeto da Midia Corporativa Eletronica
Acao realizada. O projeto iniciado em dezembro 2019, referente ao fornecimento e instalacdo de midia corporativa eletronica para as sedesdaJFMG, por meio de tecnologia
de Sinalizacdo Digital, em substituicdo aos murais existentes, entrou em operacdo em 2021, trazendo atratividade (apelo visual), acessibilidade (exposicdo da informacao),

frequéncia naimpactacdo da informacao, dinamismo, além da economia de milhares de papéis que eram utilizados para o mural fisico. Obtivemos um retorno surpreendente
do nosso corpo funcional: colaboradores alinhados e engajados com os objetivos estratégicos e a cultura do 6rgdo.

02. Campanhas de conscientizacdo sobre o uso racional de papel.

Acao realizada. Foi realizado um acompanhamento mensal do gasto de papel em toda a Secdo Judicidria de Minas Gerais. Em 2021 gastamos 1194 resmasa menos, em
relacao a 2020.

03. Informar dados de consumo aos Diretores de Secretaria e aos Nucleos com periodicidade semestralou anual.

Acao realizada. Foi realizado acompanhamento mensal dos dados de consumo, e, sempre que ocorriauma mudanca brusca de valores, a unidade era contactada para que
pudéssemosaveriguar o motivo e verificar alternativas para retorno ao consumo habitual. Serd enviado um e-mail ou através de um processo SEl, até margo/abrilde 2021,
informando os quantitativos as unidades.
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04. Projeto Almoxarifado Virtual - PA SEI n.0008568-71.2020.4.01.8008 - Considerando que as aquisicbes de material de consumo eram feitas com muita antecedénciae em
grandes quantidades, devido a sistematica de liberacdo de recursos pelo Tribunal (aquisicdo de estoque para 12, 18 meses), gerando estoques elevadose sobra de material
por alteragdo de rotinas de trabalho, surgiu o Projeto do Almoxarifado Virtual, tornando mais agil e racional a entrega de materiais de pouco valor agregado como itens
de expediente (papel, lapis, canetas e suprimentos comuns de informatica), permitindo uma reducao significativa da necessidade de grandes dreas para Almoxarifados e
estoques, tornando mais seguro o controle e ateste dositens e minimizando o processo de compra anual, ficando a aquisicao realizada de maneira fracionada e gradual.

Ac¢do em andamento. Foi assinado o Contrato n2 037/2021, com a empresa Autopel Automacdo Comercial e Informatica Ltda, de prestacdo de servigos de outsourcing
(almoxarifado virtual), cuja vigéncia iniciou-se em 01/10/2021, com encerramento em 31/03/2024.

05. Projeto Estudo de viabilidade para contratacdo de outsourcing de impressdao - Ndo havera custos, tendo em vista parceria para fornecimento do software de
monitoramento poralguns meses sem gasto.

Acao nao realizada. Devido a pandemia, o consumo de papel que seria aferido ndo seria o gasto real, dessa forma, aguarda-se uma defini¢do da situagdo para iniciar os
estudos

06. Campanha para devolucdo de material ndo consumido ao almoxarifado para reaproveitamento e destinagdo social. (Prazo: 22 semestre/2020).
Acdo realizada. Materiais considerados ociosos e antieconémicos foram destinados através da modalidade “Alienag¢ao por doagao”, conforme PA SEi n. 0009315-

84.2021.4.01.8008. Os materiais estavam em desuso ha bastante tempo e ocupando um grande espaco no depdsito da SERMAC, sem perspectivade utilizagdo, sendo
que alguns eram obsoletos e com tecnologia ultrapassada. Alguns materiais foram triturados e enviados a reciclagem, por possuirem a logomarca da Justica Federal.

07. Analisar a possibilidade de reducdo dos itens do acervo do Almoxarifado (estoques minimos).

Acao continua. Homologacao pela Diref de uma lista contendo itens do acervo do almoxarifado que seriam restringidos ou eliminados.
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Graficos Consumo de papel JFMG 2021:
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Analise dos resultados de 2021:

Metal — Alcancada

A metade mantero consumo de 2020 em 2021 foi alcangada com sucesso, tendo ocorrido uma diminuicdo de 1194 resmas em relagdo a 2020. Com a expansdo do sistema
PJE para as agdes de execucao fiscal e para os processos criminais houve uma contribuicdo significativa para amanutenc¢do da redug¢do do consumo de papel naJustica Federal
de Minas Gerais. Destacamos ainda, que no ano de 2021, tendo em vista a manutencdo do periodo de pandemia, grande parte da forca de trabalho foi realizada através do
home office, além do projeto de digitalizagdo de processos, o que gerou reflexos sem precedentes na diminuigdo do consumo de papel.
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Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Divulgar as lotacdes mais sustentaveis. A apresentacao periddica dos dados serd revista e aperfeicoada em 2022, aumentando a periodicidade e o nimero de gestores a
guemsdo entregues.

Estabelecerumindice de consumo, usando como varidveis o nimero de processos em curso e a competéncia davara, pesquisando-se as demandas das mesmas.

Buscar boas praticas de 6rgaos que apresentaram resultados positivos, principalmente com os que fazem parte da Rede Sustenta Minas.
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TEMA 2 — COPOS DESCARTAVEIS

META 2 — Manter o consumo do ano de 2020 até 2022.

AcoOes propostas:

01. Manter a distribuicdo de copos descartaveis somente paraeventos e publico externo.

Concluido. A¢do realizada. Foi realizado um monitoramento mensal desse indicador, e sempre que ocorria um aumento no consumo, a unidades era indagada sobre o
porqué do aumento.

Graficos Consumo de Copos Descartaveis JFIMG 2021:
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Analise dos resultados de 2021:

Meta 2 —Ndo Alcancada
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A metaeramantero consumo de 2020 em 2021, porém nao foi alcangada, tendo ocorrido um aumento de 85 centos de copos, tendo em vista as pericias médicas e mutirdes

nas Subsec¢des Judicidrias. Dentre as Subse¢des com maior consumo de copos, podemos citar: Ipatinga, Patos de Minas, Teéfilo Otoni e Unai.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:
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Eliminacdao do uso de copos plasticos descartaveis na JFMG, verificando-se a possibilidade de aquisicao de copos descartaveis de papel ou copos plasticos
descartaveis biodegraddveis, que seriam fornecidos somente para publico externo e eventos, como é feito atualmente na SIMG. Nao foi verificada essa

possibilidade ainda, visto termos estoque de copos descartdveis até 2023.

42



TEMA 3 — AGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLASTICA

META 3 - Manter o consumo do ano de 2020 até 2022.

AcOes propostas:

01. Avaliar a possibilidade de substituicao da dgua mineral envasada por purificadores de dgua.

Acao realizada. Foram instalados purificadores de d4gua em todas as Subseg¢bes em que a qualidade da dgua permitiu. Foram encerrados 02 (dois) contratos de agua
envasada, S3o Sebastido do Paraiso e Manhuagu, restando apenas 03 (trés) Subsecdes Judiciarias, quais sejam: Montes Claros, Sete Lagoas e Governador Valadares.

Graficos Agua em Embalagem Retornavel JFMG 2021:
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Analise do indicador:

Meta 3 — Alcancada

A metaera mantero consumo de 2020 até 2022. Foi alcancada com sucesso, tendo ocorrido uma diminuicao de 26,44 %, ou seja, 1216 galdesa menos.

Foram instalados purificadores de dgua em todas as Subse¢des em que a qualidade da dgua permitiu. Foram encerrados 02 (dois) contratos de agua envasada, Sdo Sebastido
do Paraiso e Manhuacu, restando apenas 03 (trés) Subsecdes Judiciarias, quais sejam: Montes Claros, Sete Lagoas e GovernadorValadares. Com a advento da pandemiado
Covid-19 e o desenvolvimento do teletrabalho porgrande parte dos servidores, e ainda, a revogacao de 2 contratos de fornecimento de dgua a diminuicao foi significativa.



Na Justica Federal de Minas Gerais a agua envasada em galdes retornaveis sé é distribuida para cidades no interior do Estado em que o saneamento basico ndo ofereca
segurancada sua qualidade. Ndo ha aquisicdo de dgua mineral em embalagens descartaveis naJFMG (garrafinhas ou copos).

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Dar continuidade a substituicdo da dgua envasada por sistema de purificagdo nas Subsec¢des em que a qualidade da dgua permitir a troca futuramente.

TEMA 4 — IMPRESSOES, EQUIPAMENTOS DE IMPRESSAO E SUPRIMENTOS (TONER)

META 4 - Manter o consumo de cartuchos do ano de 2020 até 2022.

Acoes propostas:

01. Digitalizagdo de Processos.

Acao realizada. Em julho de 2020, a Diretoria do Foro da Secdo Judicidria de Minas Gerais criou a Central de Digitaliza¢gdo, para enfrentar a monumental tarefa de
transposi¢do dos processos fisicos da Seccional mineira para o Sistema de Processo Judicial Eletronico. Até 31.12.2020 foram digitalizados na capital cerca de 30% do acervo.
Até 31.12.2021 foram digitalizados na capital cerca de 80% do acervo, ficando demonstrado que a transformacgao digital dos processos fisicos gera valor, eficiéncia,

produtividade, sustentabilidade e, sobretudo, maior qualidade de vida as pessoas.
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A necessidade de digitalizacdo do acervo se tornou imprescindivel com o advento da grave crise sanitdria causada pela Pandemia do Coronavirus, Covid-19, que alterou
significativamente a rotina de trabalho de todos os agentes que atuam na Justica Federal: magistrados, servidores, colaboradores, estagidrios, procuradores, defensores,
advogados, peritos e jurisdicionado em geral. O trabalho remoto se tornou uma necessidade e a existéncia de acervo significativo de processos fisicos em tramitacao
dificultava sobremaneira a adoc¢do do regime diferenciado de trabalho, além de comprometer a integridade fisica de todos os envolvidos na medida em que é um grande
fator de contaminac¢do da COVID-19.

02- Envidar esforcos para ampliagdo/manutencio do regime de trabalho remoto.

Acgdo parcialmente realizada. Considerando a manutencdo da Pandemia Covid-19, os servidores estdao em trabalho hibrido, ocorrendo revezamento, de forma que a sala

nao tenhamais do que 2 servidores.

Tendo em vista a instalacdo do TRF6 prevista para maio/junho de 2021, sera aguardado um estudo cuidadoso pelo TRF6 ou uma regulamentacdo do CNJ, para solucdo
definitiva.

03. Compras compartilhadas.
Acao realizada. Foram realizadas co-participa¢des com o TRF1, ou seja, o TRF1 era o 6rgdo licitante e a SIMG aderiu como 6rgao participante, por exemplo, PA SEI
0038530-08.2021.4.01.8008.

04. Estudo de viabilidade para contratacdo de outsourcing de impressao, (Prazo Dez 2022)

N3o haveracustos, tendo em vista parceria para fornecimento do software de monitoramento poralguns meses sem custo.

Acao nao realizada, aguardando definigdo apds a instalagao do TRF6.

05. Informar dados de gerenciamento de copiadoras ao corpo funcional.

Acao realizada em 2020. Foi instalado software para gerenciamento do nimero de cépias por unidade, com identificagdo do usudrio e os dados continuam a ser
disponibilizados no link da sustentabilidade nainternet.
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Graficos: Impressoes, Equipamentos de Impressao e Suprimentos (Toner) JFIMG 2021
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Analise dos resultados de 2021:

Meta4 — Alcancada

A meta era manter o consumo de 2020 até 2022. Foi alcangada com sucesso, tendo ocorrido uma diminuicdo no consumo de 2021, em relagdo a 2020. Em 2020 foram
utilizados 667 tonnerse em 2021 foram utilizados 632 tonners, ou seja, uma economiade 35 unidades.
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A JFMG adquire tonersimilar, pois as impressoras nao estao mais no prazo de garantia, conforme determinacdao do TCU que “Admite como legal clausula editalicia que exija
que suprimentos e/ou pecas de reposicdo de equipamentos de informatica sejam da mesma marca dos equipamentos originais, quando esses se encontrarem no prazo de
garantia e os termos da garantia expressamente consignarem que elando cobrird defeitos ocasionados pela utilizagdo de suprimentos e/ou pegas de outras marcas”.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Avaliar a viabilidade de aquisicdo de software para mensurar o quantitativo de impressdes ouimplantacdo de outsourcing de impressao.
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TEMA 5 —TELEFONIA

META 5 — Manter o consumo do ano de 2020 até 2022.

AcOes propostas:
01. Migracdo da tecnologia analdgica para Tecnologia VolP.

Ag¢ao em andamento. Em Belo Horizonte utilizavamos 100% da tecnologia VolP e nas Subsecdes Judiciarias utilizavamos somente 20%, devido a problemas de reconfiguracio
do atual fabricante das Centrais de PABX. Fica ressaltado que a tecnologia é empregada automaticamente nas ligacées interurbanas, dentro da capacidade da rede,
independentemente de aligacdo serefetuadapelo aparelho VolP ou analdgico.

Em nove Subsec8es Judiciarias, houve a substituicdo das Centrais de PABX analdgicas por Centrais IP/NEC, o que possibilitou a atualizagdo e modernizagdo do sistema,

considerando que as existentes eram de tecnologia ultrapassada e estavam descontinuadas.

02. Novas aquisicdes de aparelhos de telefone compativeis com VolP. (Prazo: Dez/2022)
Acdo em andamento. Em 2021, foram adquiridos 300 novos aparelhos VOIP/NEC, que permitiram acomodacdo do novo leiaute do TRF6, proporcionando a migracido da

tecnologia analdgica para tecnologia VolP/NEC nos prédios sede daJFMG em Belo Horizonte. Ainda ndo foi possivel adquirir novos telefones compativeis com VolP para as
Subsec¢des Judicidrias, tendo emvista as restricdes orcamentdrias.

03. Realiza¢do de licitagdo para novo contrato de telefoniamovel.
Acdo realizada. Foi assinado em janeiro de 2022 um novo contrato com a Claro, com custo fixo de RS 10 reais porlinha, com ligagbes e servicos ilimitados. Foram

habilitadas até o momento duas novas linhas.

Graficos Telefonia Fixa e Moével JFIMG 2021:

55



R$700.000,00
R$600.000,00
R$500.000,00
R$400.000,00
R$300.000,00
R$200.000,00
R$100.000,00

RS-

R$590.233,07

2015

Gasto Telefonia Fixa

R$391.979,62

2016

R$285.11

1,26

R$265.690,44

2017

M Reais

2018

R$279.872,58

R$256.308,78

2019

2020

R$287.494,32

2021

56



R$30.000,00

R$25.000,00

R$20.000,00

R$15.000,00

R$10.000,00

R$5.000,00

RS-

R$19.697,61

2015

Gasto Telefonia Modvel

R$17.936,46

2016

R$13.537,55

2017

R$11.661,47

M Reais

2018

R$20.937,24

2019

R$25.462,65

2020

R$23.204,50

2021

57



Telefonia (Fixa+Modvel)
R$450.000,00
R$407.142,74
R$400.000,00

R$350.000,00

R$295.927,06 R$305.335,23 R$310.698,82

R$300.000,00 R$277.351,91 R$277.246,02
R$250.000,00
R$200.000,00
R$150.000,00
R$100.000,00
R$50.000,00
RS-

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Reais

Analise dos resultados de 2021:

Meta 5 — Ndo Alcancada

A metaera mantero gasto de 2020 até 2022, porém n3o foi alcancada, tendo emvista um aumento de 1,75662% em 2021, ou seja, RS 5.363,59 a mais. Foram feitos desvios
nos ramais fixos para celulares, que tem tarifas mais altas, devido ao servigo de home office.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Ampliacdo da tecnologia VolP parao interior.
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TEMA 6 — ENERGIA ELETRICA

META 6 — Nao ultrapassar o consumo de 5.000 Kw ao ano.

Acdes propostas:
01. Modernizagdo dos Elevadores.

Acdo realizada. Foram executados os servigos visando reformar e modernizar os elevadores, em todos os aspectos possiveis: aumentando o nivel de seguranca para os
usudrios; valorizando o patriménio; aumentando os beneficios relacionados a economia de energia; embelezamento da cabine; conforto para os usuarios (partidas, viagens
e paradas suaves); baixo nivel de ruido na casa de maquina e passadico (caixa do elevador) e melhor desempenho funcional. Além disso, os elevadores contam com
identificacdo em braile para cada tecla. PA SEI n.0011503-50.2021.4.01.8008.

02. Instalagdo de sistema de geragdo de energiafotovoltaicana SSJ Uberaba.
Acdo realizada. Foi instalado o sistema de geracdo de energia fotovoltaica e entrou em funcionamento no dia 19/10/2021, apds vistoria e aprovacdo da concessionaria
CEMIG, vide PA SEI n.0012375-36.2019.4.01.8008.

03. Implantacdo de energiasolar em Uberlandia, (Prazo dez/22).

Agao estava em andamento e paralisou, considerando as restricoes orcamentarias, emvirtude da instalagdo do TRF6.

04. Revisar os quadros elétricos do ODCe do ERA, para que a iluminacdo possaserindividualizada (Prazo: 2020)

Acao parcialmente finalizada, ficando pendente aindividualizagao dos comandos de iluminagao do ODC.
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Estamos em fase de levantamento para orcamento, mas devido as mudancgas de layout que ocorrerdo no Ed. ODC, para a implantacdo do TRF6, serd necessdrioaguardar o layout
definitivo para alterar os comandos de iluminagdo e fazer a sua individualizagdo.

05. Avaliar a viabilidade de compra de energiarenovavel no mercado livre (Prazo: Dez/2021),

Acgao nao realizada. N3o foi possivel dar continuidade aos estudos relacionados a compra de energia renovavel. A CEMIG podera vender essa energia, mas como ha
concorréncia no mercado, se a SIMG optar por comprar, talvez seja necessario licitar.
06. Impedira “fuga” de energiaelétrica (Prazo: Dez.2021),

Ac¢do ndo realizada e arquivada.

07. Estudo teletrabalho x custos.
Acdo ndo realizada. Tendo em vista a iminente instalacdo do TRF6, aguardaremos estudos/regulamentacdo pelo TRF6ou pelo CNJ.

08. Prosseguir com a substituicdo de lampadas fluorescentes poriluminagao LED.

Acao realizada. As lampadas fluorescentes foram substituidas em sua totalidade por lampadas de Led nas dreas comuns. Ja as lampadas fluorescentes das unidades estdo
sendo trocadas por Led na medidaem que queimam.
09. Reduzirquantidade de lampadas, mediante a medi¢cdo da ilumina¢do adequada para cada ambiente. (Prazo: 22 semestre 2020)

Acgdo ndo realizadae arquivada. Sera avaliada a viabilidade de implantacdo em 2022, considerando as prioridades estabelecidas pelo TRF6.

10. Destinarlampadas usadas. (Continua)

Acdo realizada. Aslampadas sdo devidamente encaminhadas para descontaminacdo e destinacdo final adequada. Desde 2019 a SEMAD auxilia e orienta as Subsecdes do
Estado a realizar a descontaminagdo das lampadas, zerando-se o estoque de lampadas queimadas no interior.
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11. Campanhade conscientizagdo sobre uso racional da energiaelétrica.
Acao realizada e continua. O acompanhamento mensal do consumo era monitorado e sempre que ocorria um aumento, a Subsec¢do Judicidria era contactada, para que
pudesse verificar a causa do aumento do consumo e se conscientizar sobre o consumo. Em 2022 serd divulgada uma divulgacdo sob re dicas de economia.

Graficos Energia elétrica JFIMG 2021
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Anadlise dos resultados de 2021:
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Meta 6 — Alcancada

A metade ndo ultrapassar o consumo de 5.000 Kw ao ano foi alcangada, tendo ocorrido uma diminui¢do de 7,18% no consumo de 2021, em relagdo a 2020.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Aquisicdo de energia por meio de fazendas solares.
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TEMA 7 - AGUA E ESGOTO

META 7 — N3do ultrapassar o consumo de 28.000 m3.
Acdes propostas:

01. Instalacdo de descargas econémicas no AFP.

Ac¢do ndo realizada. Aguardar defini¢cdes quanto alteragao de layout devido ao TRF6, visto que a instala¢cdo de novas descargas implicaem uma contratacao maior, pois
havera também a substitui¢cdo da tubula¢ao de ferro por PVC, o que configura um servico de engenhariamais extenso e também gastos maiores.

02. Ampliacdo da instalacdo de torneiras com redutores de pressao.

Acgdo realizada. As torneiras com redutores de pressao foram instaladas nas areas comuns nos trés edificios daseccional.

03. Capacitacdo de terceirizados de limpeza e copa - Reciclagem. (Continua)

Acao realizada. A¢oesde qualidade de vida e saiide foram promovidas pelaSeget e direcionadas exclusivamente aos funcionarios terceirizados, com a participa¢ao
do intérprete de libras, visando a inclusdo dos funcionarios terceirizados do Contrato N.54/2019, Feneis.

04. Campanhade conscientiza¢do sobre uso racional da agua —

Acao realizada. Foi feita campanha para economia de agua e de energia.
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05. Informar dados de consumo ao corpo funcional. (Continua)

Acao realizada. Os dados de consumo sdo inseridos no link da sustentabilidade, disponivel na pagina da internetda SIMG.

06. Avaliar a possibilidade de implantagdo de lavagem a seco dos veiculos da SIMG em BH.

Acao nao realizada, devido a restricbes orcamentarias.

07. Estimular a¢des de racionalizagdo de agua nas Subsec¢des.

Acao realizada. Acompanhamento mensal do consumo. Sempre que ocorria uma alteragao significativa, aunidade eracontactada, para que pudesse verificar o ocorrido,
visando a redugao dos gastos.

08. Hidrometros digitais,

Acdo nao realizada. Necessariaa realizacdo de uma visita na COPASA para conhecer melhor o servigco. Ndo foi possivel, considerando que a COPASA ndo estd agendando
reunides emrazao da pandemia.

Graficos agua e esgoto JFMG 2021:
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Analise dos resultados de 2021:

Meta 7 —Alcancada

A meta de ndo alcangar o volume anual de 28.000 m3 foi alcangada. Em 2021, houve um aumento de 10,84%, em relag¢do a 2020, considerando que houve retorno gradual

dos servidores ao trabalho presencial em algumas unidades da SJMG, e por consequéncia, funcionamento do ar condicionado.

.AcOes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Fixar metade reducdo de consumo de dgua nas Subsecdes Judicidrias, sugerindo acdes a seremimplementadas.
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TEMA 8 — GESTAO DE RESiDUOS

META 8 - Destinar 100% dos residuos sélidos coletados para o destino adequado.

AcoOes propostas:

01. Estimular coletaseletivana SIMG.

Acao realizada- Foi encaminhado as Subseg¢ées um e-mail contendo todas as orienta¢des para a implantacdo da coleta seletiva, tais como modelo de edital de
habilita¢do e termo de compromisso. Além disso, foi enviada lista elaborada pelo Centro Mineiro de Residuos Sélidos — CMRR com pelo menos o contato de uma
cooperativa em cada cidade em que ha Justica Federal em Minas Gerais. Foi definido na reunido que sera sugerido a Diref que e ncaminhe um oficio aos Magistrados
das Subse¢des informando a necessidade de realizara coleta seletivae, sendo possivel, estabelecer um prazo para implantagao. Alémdisso, foi divulgado na Intranet

noticia sobre a Coleta Seletiva (assinatura de contrato com Cooperativa em Belo Horizonte, bem como orientaces sobre descarte correto), de forma a incentivar o
recolhimento.

02. Campanha para recolhimento de eletrénicos. (Prazo dezembro 2022)

Acdo nao realizada, considerando o numero reduzido de servidores/juizes/estagiarios emtrabalho presencial, o que dificulta uma campanha bem sucedida. Em 2022,
sera avaliada novamente.

03. Campanha para recolhimento de medicamentos vencidos. (Prazo dezembro 2022)

Acdo nio realizada, considerando o nimero reduzido de servidores/juizes/estagiarios em trabalho presencial, o que dificulta uma campanha bem sucedida. Em 2022,
sera avaliada novamente.
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Graficos Gestdao de Residuos JFMG 2021:

Analise dos resultados 2021:
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Meta 8 — Alcancada

A meta de destinar 100% dos residuos sdlidos coletados para o destino adequado foi alcangada. No entanto, o volume dos residuos coletados em 2022, foi o menor nos
ultimos 5 anos, considerando as restrigdes impostas pela COVID-19, A Coleta Seletiva ficou suspensa por diversos meses, pois os riscos de contaminagao dos coletores foram
consideradosiminentes, bem como o transito de servidores ficou restrito nos prédios da JFMG.

No futuro, espera-se que a quantidade de lixo produzido caia, devido a recomendacdes de ndo geracao e de reaproveitamento. No entanto, ainda hd espaco para que o
volume destinado aumente, pois ha unidades em BH que ainda ndo aderiram aos coletores, e Subsec¢des que ndo possuem cooperativa habilitada para recolhimento de
reciclaveis.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Realizar novos treinamentos/divulgacdo de contetido visando a manutencdo e aprimoramento da coleta.
Estimular coleta seletivana Sede e nas Subsecdes.

Divulgacdo de material sobre o descarte.
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TEMA 9 — REFORMAS

META 9 - Nao ultrapassar a previsao de gastos para os exercicios 2021/2022 com reformas e mudancas de leiaute.

Acoes propostas:

01. Otimizar custos para novos leiautes (Prazo dez/2021).

Acdo ndo realizada.

02. Editar normativo referente alteracdo de leiaute (Prazo: 2021).

Acao ndo realizada. Sera feito em 2022.

03. Incluir critérios de sustentabilidade nas obras e reformas.

Agao continua. Obras e reformas continuam a ser licitadas com critérios socioambientais, tais como a separacdo e destinacdo de residuos da construcdo civil, ndo
contratacdo de menores de idade, seguranca e saude do trabalho, entre outros.
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04. Projeto paraa SSJ de Divindpolis com aproveitamento de agua pluvial.

Ac¢ao em andamento. O projeto da nova sede ja inclui a questdo de aproveitamento da dgua. Projeto pendente de aprovacao pela Prefeitura, bem como aguardando
definicGes com dos novos projetos do TRF6.

Grafico Reformas JFMG 2021:
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Meta9 —Alcancada

Os critérios socioambientais sdo observados nas contratacbes de obras e reformas, tais como: Lei n2 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos, Resolugdo n2 307,
de 05.07.2002, do Conselho Nacional de Meio Ambiente —CONAMA, e Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19.01.2010.

Houve uma quedaem relagdo aos gastos com reforma, comparativamente aos anos anteriores, tendo em vista as restrigdes orgamentarias.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Manutencgao dainclusdo de critérios de sustentabilidade nas obras e reformas.
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TEMA 10 - LIMPEZA

META 10 - Nao aumentar os gastos com limpeza até 31 de dezembro de 2022, desconsideradas as repactuagoes (ano referéncia 2019).

Acoes propostas:

01. Contratacdo de limpeza unificada para o Estado (Prazo 2022)
Acao ndo realizada. Tendo em vista a iminente implanta¢do do TRF6, sera analisada em 2022.
02. Campanha para uso consciente dositens fornecidos pela Contratada. Prazo 2022)
Acao realizada. Foi realizado treinamento pelaempresa Planejar e pela Associagao dos Surdos de Minas Gerais, com participacao de 190 pessoas.

03. Capacitagdo para os terceirizados para melhoraproveitamento dosinsumos de limpeza. Prazo 2022)
Acao realizada. Foi realizada capacitagao pelaPlanejar, com participacao de 80 pessoas.

04. Estudo para verificagdo das caixas coletoras de coleta seletivaem BH. (Prazo: 22 semestre/2020)

Acao ndo realizada. Aguardando defini¢des das instalagoes fisicas para o TRF6 para verificarse todas as unidades terao recipientes de coletaseletiva.

05. Incluir nos contratos de limpezaa capacitacdo e sensibilizacdo periddica das equipes de limpeza.
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Acgdo continua. Os Termos de Referénciapara a realizacao de novas licitagdes de conservacao e limpezapossuem essadeterminagao.
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Graficos Contratos de limpeza JFMG 2021
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Analise dos resultados de 2021:

Meta 10 — Alcancada

A metade ndo aumentar os gastos com limpeza até 31 de dezembro de 2022, desconsideradas as repactuacées (ano referéncia 2019), f oi alcancada.

Devido a pandemiado Covid-19 e o desenvolvimento do teletrabalho pelos servidores, bemcomo os cortes contratuais, houve uma diminui¢cdo bem grande em 2020 e 2021,
emrelacdo aos anos anteriores.

De 2015 a 2019 percebe-se que o aumento verificado entre os anos se deve as repactuacoes, ou novas licitagdes que geraram novos contratos, as vezes com custo maior

que o anterior. As repactuacdes foram realizadas observando-se o IPCA - indice de Precos ao Consumidor. O mesmo indice é empregado paraatualizagdo dos custos com
produtos de limpeza.

AcoOes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente

Avaliar consumo ideal de insumos para limpeza.
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TEMA 11 - VIGILANCIA

META 11 - N3o aumentar os gastos com vigilancia até 31 de dezembro de 2022, desconsideradas as repactuacdes (ano referéncia 2020).

AcOes propostas:

01. Contratacdo de vigilancia unificada para o Estado. (Prazo: Dez/2022)
Acao realizada. A contratagao unificada esta vigente desde novembro de 2021, conforme PA SEI n. 0026574-29.2020.4.01.8008.

Graficos Contratos de Vigilancia JFIMG 2021
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Analise dos resultados de 2021:
Meta 11 — Alcangada

A meta de ndo aumentar os gastos com vigildncia até 31 de dezembro de 2022, desconsideradas as repactuacdes (ano referéncia 2020), foi alcancada, ocorrendo, inclusive
uma diminuicdo dos gastos em 2021.

Houve cortes contratuais em 2021, devido as restricdes orgcamentarias previstas para o referido ano, e alguns postos de vigilancia foram eliminados.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Reavaliacdo do contrato devido a instalagdo do sistema de vigilancia eletrénico - CFTV.
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TEMA 12 - VEICULOS

META 12 - N3o ultrapassar ao ano a médiade gastos com manuten¢do dos anos de 2017 a 2019 (R$ 80.000,00).

AcOes propostas:

01. Otimizar viagens de servico com melhor planejamento de forma a reduzir gastos de combustivel. (Prazo: 2022)
Acao realizada. A utilizagdo de veiculos de forma compartilhada é realizada, quando possivel.

Graficos quilometragem JFMG 2021:
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Analise dos resultados de 2021:

Meta 12 — Alcangada

A metade ndo ultrapassar ao ano a média de gastos com manutencgdo dos anos de 2017 a 2019 (R$ 80.000,00), foi alcangada. No entanto, em 2021 gastamos 52,20% a mais
com manutencdo do que em 2020, considerando que recebemos 12 veiculos do STJ e eles tiveram que passar por umarevisao.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Aumentar o compartilhamento de carros.
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TEMA 13 - COMBUSTIVEL

META 13 - N3o ultrapassar ao ano a média de quilometragem dos anos de 2019 e 2020 (160.000 km).

AcOes propostas:

01. Otimizar viagens de servico com melhor planejamento de formaa reduzir gastos de combustivel
Acao continua. A utilizagdo de veiculos de forma compartilhada é realizada, quando possivel.

02. Priorizar o abastecimento dos veiculos com etanol (Prazo Dez/2022).
Acao continua, o abastecimento com alcool é realizado sempre que possivel.

A partir de 12 de margo de 2019, foi determinado pelaauditoria que os carros produzidos a partir do ano de 2012 serdo abastecidos com etanol, sempre que o prego do
litro do etanol custar até 70% do litro da gasolina. O grafico abaixo demonstra o resultado alcancado, ficando claramente demonstrado que em 2021 foi utilizado
prioritariamente a gasolina e ndo o alcool.

Possuimos uma frota de veiculos com muitos carros ja com elevado ano de fabricagdo, que comprovadamente ndo conseguem manter bom rendimento no combustivel
etanol(alcool), devido principalmente a possuirem fatores tecnolégicos ja ultrapassados. Também apresentamos outros fatores constatados, como maior desgaste de pecas
proveniente da utilizacdo do combustiveletanol.

Sendo assim, ficou definido que veiculos com ano de fabricacdo inferiora 2012 deveriam manter o abastecimento nagasolina e veiculos mais novos, com ano de fabricacdo

a partir de 2012, deveriam privilegiar o abastecimento no etanolsempre que a rela¢do gasolina x etanol estivesse dentro do patamar considerado recomendavel, ouseja, o
litro de etanol custando no maximo 70% do litro de gasolina. Este modelo adotado sera objeto de analise futura para verificagdo de possiveis ajustes e melhorias.
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Graficos Combustivel JFIMG 2021:
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Relacao de Consumo Etanol e Gasolina- 2021
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Analise dos resultados de 2020:

Meta 13 — Alcancada

A metade ndo ultrapassar ao ano a média de quilometragem dos anos de 2019 e 2020 (160.000 km) foi alcancada.

Em 2021 houve uma diminuicdo no numero de viagens, tendo em vista o advento da pandemia Covid-19, com o consequente desenvolvimento do teletrabalho pelos
servidores, bem como pela otimizacdo das viagens e utilizacdo dos carros de forma compartilhada.

Cabe ressaltar que a partir de margo de 2019 a SIMG privilegia o uso de etanol em detrimento do consumo de gasolina, quando o preco do etanol for até 70% do valor da
gasolina, atendendo-se as recomendagdes ambientais.
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Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente

Manutengdo darecomendac¢do de abastecimento com etanol
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TEMA 14 — QUALIDADE DE VIDA

META 14 - Aumentara quantidade total de participantes em a¢des de QVT em 10% ao ano até 31 de dezembro de 2022 (ano referéncia 2020).

01. A¢Oes ergondmicas (Continua)

¢ Promoveravalia¢do in loco nos postos de trabalho dos magistrados e servidores paraadequacdo de mobilidrio, equipamentos e layouts, fornecendo orientagdes aos usudrios;
Acao realizada.

¢ |dentificacdo, por unidade, do mobilidrio inadequado para futuras destinagdes e substituicdes, ou aquisicdes de novos itens ergonodmicos, conforme disponibilidade
orcamentdria da Unido.

Acao realizada.

¢ Estabelecer parceria com a SEFAS para a participacdo do NUBES nas acbes de capacitagdo promovidas pela Secdo, visando a sensibilizacdo do corpo funcional quanto a
necessidade de participacdo nas acdes de saude, do EPS, ergonémicas, entre outras.

Acao realizada.

e Fomentar a ginastica laboral através do suporte aos servidores que atuam como multiplicadores e as varas/nucleos que ndo contam com a figura do multiplicador, para auxilio
na implantagdo da pratica;

Acao realizada. Trata-se de iniciativa continua. Em 2019 foi realizada palestra para os diretores de varas informando a necessidade das pausas.

e Divulgar a Cartilha de Ergonomia do TRF1,;

Acao realizada. Em 2019 foi disponibilizadano Portal da JFMG, o NUBES criou um setorial especifico para divulgacdo de todas as agoes de satde.

e Manter as praticas semanais de meditacdo e gindstica laboral, para alivio da tensdo e estresse notrabalho.
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Acao realizada. Trata-se de agao continua.

02. Disponibilizar servigos continuados da salde (Prazo Dez. 2022)

e Servico continuado de atendimento médico a servidores e magistrados para prestacdo de informacao, orientacdo e apoio necess arios quanto as situacdes vivenciadas no
ambito do trabalho, da familia e do convivio social, direcionado a saude e bem-estar do usuario.
Acao realizada. Durante todo o ano é oferecido, de forma continuada, o servigo de atendimento médico a servidores e magistrados, para prestagao de informagao,
orientagao e apoio necessdrios quanto as situagdes vivenciadas no ambito do trabalho, da familiae do convivio social, direcionado a saide e bem-estardo usuario.
03. A¢desde Saude

AgoOes realizadas.

Ac¢des com foco na promocgdo da salde e prevengao de doengas, como vacinagdo contra a gripe HIN1 dos magistrados e servidores, medi¢do de pressao arterial, ocular,
glicose, acuidade visual, IMC (indice de massa corporal), realizacdo da semanado servidor;

04, Promoveragées de qualidade de vida (Prazo Dez.2022)
Acoes realizadas.
05. PromoveracGes que favorecem as relagées interpessoais saudaveis (Prazo Dez.2022).
AcgoOesrealizadas.
06. Promover acGes solidarias (Prazo Dez.2022)
AgoOes realizadas.
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CAMPANHA DE VACINAGAO - N3o ocorreu a vacinagdo em 2021.

SEMANA DO SERVIDOR - No periodo de 25 e 28 de outubro, magistrados e servidores participaram de varias atividades programadas em comemorac¢do a Semana do
Servidor Publico. A programagao abrangeu palestras que foram transmitidas pelo Teams e abordaram os seguintes temas: 1) Dia 25.10.2021- Palestra "Transformando
o trabalho em fonte de saude", com duragdo de 1 hora e 30 minutos, ministrado pela profissional Cecilia Xavier, objetiva acolher e acomodar os participantes no atual
momento com o trabalho, conscientizando-os, principalmente, sobre as possibilidades que essa atividade nos traz como fonte de saude, sentido e felicidade. 2) Dia
26.10.2021- Aula online "Como montar tabuas de frios do zero - combinagdes, técnicas e apresentacdo”, pela profissional especialista em bem receber e montagem de
mesas de frios, Nina Costa do canal A Mesa com a Nina, com duragdo de até 2 horas, utilizando recursos do PRO-BEM. Foi disponibilizado aos participantes, pela
profissional, material online, e material de apoio em formato ebook, via link, personalizado, exclusivo para o evento, contendo 10 (dez) receitas de entradas frias praticas
e versateis. Alémdisso, informacgdes sobre tdbuas, frios, paes, frutas, queijos, charcutaria, flores de corte, flores comestiveis, azeites, geléias, compotas e ervas frescas. 3)
Dia 27.10.2021, foi ministrada a palestra"Autoconhecimentoe consumo consciente: como ter um guarda-roupa versatil e criativo que favoreca suaimagem pessoal" pela
psicéloga, sexdloga e coach Andrea Aguiar, com duragdo de 90 minutos, sem custos para a JFMG. A atividade objetiva repassar para o publico-alvo dicas valiosas sobre
estilo e compras mais conscientes que garantam a montagem de um guarda-roupa versatil, pratico, semter que gastar horas procurandoo que vestir. O autoconhecimento
é o ponto fundamental para garantir escolhas assertivas e aquisicbes que beneficiem cada corpo, estilo e aimagem que se quer comunicar. 4) Dia 28.10.2021, foi realizada
a aula online “10 técnicas de Nivel Master de Praticidade na cozinha com a Chef Paula Couri”, com duragdo entre 2 e 3 horas, através de recursos do PRO-BEM, quando
serdo ensinadas técnicas que trardo mais praticidade para o dia a dia na cozinha. Na oportunidade, serdo repassadas técnicas simples e faceis de colocar em prética,
visando trazer mais leveza a rotina dos participantes. A aula mesclou teoria e pratica, com demonstracdao de como preparar algumas bases que dao mais agilidade na
cozinha, além de técnicas exclusivas do método autoral criado pela profissional. Todos os alunos que participaram da aula ganharam o ebook “Praticidade Nivel Master”
com dicas e receitas praticas para o dia a dia.

As campanhas sdo desenvolvidas ao longo do ano com base no calendario nacional de salde, e sdo destinadas a todos os servidores e magistrados.
Agdesrealizadas.

DIA DA MULHER- Em 11 de margo, em comemoragdo ao Dia Internacional da Mulher foi realizada Aula online "Manutencdo da satde capilar e cuidados em casa".
DIA DO HOMEM- Em 23 de julhofoi realizada uma aula online "Drinks com café".

CAMPANHA DO CORACAO, CAMPANHA DO CANCER DE PELE - N3o houve eventos.

04. ExamesPeriddicos de Saude
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e Implantacdo dos exames e consultas nas Subsecdes Judicidrias de Minas Gerais;

Acgdo parcialmente realizada. Até julho de 2019, o EPS foi implementado nas Subse¢oes de Ipatinga e Varginha, por apresentarem rede credenciada minima ao Proé-
Social, e em Contagem, pela proximidade a capital mineira. A partir de julho, até que seja analisada pelo TRF1 a inclusao na tabela do EPS de um cédigo para consulta
com profissional clinico geral/médico do trabalho, para fins de emissio do respectivo atestado de satide para o corpo funcional lotado no interior, as emissdes das
guias e autorizagdes de EPS para as Subsecoes Judiciarias de Minas Gerais foram suspensas.

e Disponibilizacdo da médica do trabalho para atendimento ao EPS do corpo funcional lotado nos municipios do interior, com emissdo das autorizacGes e guias de
encaminhamento paraos exames e consultas de acordo com o sexo, idade e exposi¢do ocupacional, registro dos resultados em prontudrio médico eletronico e emissao
do atestado de salde ocupacional (ASO). Adocumentac¢do serd enviada por malote.

Acgdo parcialmente realizada. As autorizagoes e guias sdao disponibilizadas, no momento, somente para a Subsecao Judicidria de Contagem, em decorréncia da
proximidade a Belo Horizonte.

05. Programa Saude Bucal em Foco

¢ Aberturado consultorio odontolégico da Seccional para a realizagdo de profilaxia em todos os magistrados e servidores interessados, com periodicidade minima de 6 (seis)
meses entre os atendimentos;

Acdo realizada. Trata-se de iniciativa continua. No entanto, em 2021, devido a pandemiado COVID 19 os atendimentos foram reduzidos, mas continuaram a serfeitos
com mais seguranga e cautela entre um paciente e outro.

¢ Orientare responder os questionamentos dos usuarios quanto aos problemas de causa odontoldgica.

Acao realizada. Trata-se de iniciativa continua.

06. Programa Saude Mentalem Foco/EPS

e A acdo visa realizar o encaminhamento de pacientes dos Consultdrios Assistencial e Odontoldgico ao Consultério Psicolégico, para orientagcdo e encaminhamento para
tratamento, caso necessario.
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Agdo continua. Desde 2019, foi realizada parceria com a SEFAS para treinamentos voltados para o clima organizacional, relagdes interpessoais, melhoria da
comunicagao na organiza¢ao, dentre outras.

07. Incentivo a boas praticas

e Incentivar praticas sustentdveis e colaborativas, reconhecendo e premiando unidades de melhor desempenho dentro da Campanha de Consumo Consciente;
Ac¢do ndo realizada. Estuda-se a possibilidade de premiar as unidades mais sustentaveis na mesma data em que sera entregue o Selo Estratégia em Acdo.
e Trocar experiéncias com outros érgdos para intercambio de boas praticas.

Acao realizada e continua. A Justica Federal realizaa troca de experiénciacom os 6rgaos que compoem a Rede Sustenta Minas.
08. Espaco de Bem-Estare Convivéncia
O espaco foi criado na intencdo de oferecer aos magistrados e servidores um lugar em que possam cuidar do corpo e da mente, contribuindo, assim, para o equilibrio
psicofisico e para o descanso tdo necessario, impactando possivelmente na redu¢do da taxa de absenteismo decorrente de doencas e demais comorbidades tipicas do

excesso de trabalho e do estresse profissional.

Acgao suspensa, considerando a pandemia Covid-19.

09. Programa Promocdo de Saude é Lei

¢ A implantacdo do Programa visa garantir maior efetividade as acGes executadas pelo Nucleo de Bem-Estar Social, através do conhecimento dasinformagdes de saude dos
magistrados e servidores;

Acao realizada. Foi feitaa analise dos dados de alimentagdo e salide mental e agées foram direcionadas para as demandas levantadas.

e Aplicacdo de questionario de levantamento do perfil de saide do corpo funcional e planejamento de a¢6es direcionadas ao perfil levantado.
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Acdo realizada.

10. Programa Aposentadoriaem Agao

* Preparar magistrados e servidores publicos federais para a aposentadoria, acolher e trazer os aposentados de volta a Instituicdo, bem como gerir os conhecimentos
existentes naOrganizagao.

Acdo parcialmente realizada. Iniciativas foram feitas para acolher e trazer os aposentados de volta a instituicao, como confe c¢dao de crachas, lista de e-mails para
mantera comunicacao e realizagdo de passeio. No entanto, agestdo do conhecimento ainda nao foi realizada de forma técnica e efetiva, necessitando-se de capacitagao

e recursos para implantacgdo, o que também envolve o mapeamento de processos com a sua respectivagestao.

e Criar, no contexto institucional da Sec¢do Judicidria de Minas Gerais, um aparato formal (portarias, procedimentos), social e humanizado, com realiza¢gdo de a¢des que
demonstrem valorizagao e agradecimento por parte da Instituicdo aos magistrados e servidores aposentados.

Acao realizada. Portaria foi regulamentada. Os servidores aposentados podem solicitar os crachas de acesso e o diploma de honraao mérito foi entregue em 2019 com
éxito no fechamento da semana do servidor.

11. Inclusdo de pessoas com deficiéncia

e Manteras politicas de inclusdo para pessoas com deficiéncia. (Prazo: acdo continua)

Acao realizada. Foi elaborado o Protocolo para recebimento de pessoa com deficiéncia em 2018 e a Cartilha Acessibilidade Para Todos em 2019. Manuten¢io do
contrato de digitacdo com a Associa¢do dos Surdos de Minas Gerais (ASMG).

12. Projeto Cinco Sentidos

* Projeto que visa parcerias entre instituicdes sociais e servidores daJustica Federal, que queiram trabalhar como voluntarios.
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Acdo realizada. Trata-se de agao continua. Diversas agoes continuam a ser realizadas pelos servidores voluntarios do programa.

13. Bazar do Desapego

* Evento anual no qual doag¢des sdo realizadas por servidores. Os produtos arrecadados podemseradquiridos por outros servidoresdurante o bazar. Arenda é revertida para
instituicdes sociais

Acdo realizada anualmente, porém em 2020 e 2021 nao ocorreu, devido a Pandemia Covid-19.

14. Feira de Sustentabilidade

e Eventoque ocorre simultaneamente ao Seminario de Sustentabilidade e visa a exposicdo de produtos ecologicamente sustentaveis.
Acao realizada anualmente, porémem 2020 e 2021 nao ocorreu, por ocasiao da pandemiaCovid- 19.

15. Inclusdo de refugiados na contratacdo de mao de obra terceirizada

e A Empresacontratada para os servicos de conservacado e limpeza empregamao de obra de um projeto existenteem Belo Horizonte que auxilia imigrantes
Acao realizada. Foi realizado um Termo de Cooperag¢ao entre a JFMG e a contratada responsavel pelo servigo de limpezae conservagao, a empre sa Maxima Servigos
e Obras. Os haitianos faziam parte de um projeto da cidade de Belo Horizonte — Centro Zanmi, instituicdo sem fins lucrativos. Temos 06 (seis) haitianas como
serventes - conservacao e limpeza.

16. Ampliacdo do Programa ESAL

e Programa que visa a contratacdo de estagiarios de nivel médio que vivem em situacdo de vulnerabilidade social.

Acgao ndo realizada. O programa previa em sua portaria de implementagdo a destinagao de 20 vagas para o estagio social. O nimero chegou a 25, no entanto, devidoa
restricdes orgamentdrias, reduziu-se novamente ao quantitativo previsto naimplementagdo. Atualmente temos 13 vagas preenchidas, considerando o cendrio atual da
pandemiaCovid-19.
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Graficos Qualidade de Vida JFMG 2021

9000

8000

7000

6000

5000

4000

3000

2000

1000

Participacdes - Qualidade de Vida

8564
4203 4480
2737 2797
I I ] -
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

B NUmero de participantes

Analise dos resultados de 2021:
Meta 14 — Ndo Alcancada

A metade ampliar a quantidade total de participantes em agdoes de QVTem 10% ao ano até 31 de dezembro de 2022 (ano referéncia 2020), ndo foialcangada, faltando apenas

104 participacGes para alcance da meta.
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Devido as restricbes impostas pela COVID-19, as participacdes no Programa Qualidade de Vida diminuiram. No entanto, faltou muito pouco paraalcance da meta, importante
ressaltar que as participagdes ocorreram pelo Teams.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente

Manutencdo das agbes em saude.
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TEMA 15 — CAPACITAGAO SOCIOAMBIENTAL

META 15 — Promover agoes de capacitacdao que sensibilizem 30 servidores ao ano até 31 de dezembro de 2022.

AcOes propostas:

01. Promoveragbes de capacitagdo em sustentabilidade (Prazo Dez/2022).
Agao continua.

A sustentabilidade permeou todas as acdes de capacitacdes do exercicio de 2021. Todas foram realizadas via teams/aplicativos de reunido o que permitiu economias da seguinte
forma:

-Eventos que seriamrealizados nas dependéncias da Justica: economia de dgua, energia elétrica, coffee break, conservacgao, limpeza e vigilancia, gastos com passagens e didrias de
instrutores, valores das inscrigdes, contribuicdo para a diminuicdo de automéveis circulando com o deslocamento de servidores.

-Eventos que seriam realizados em outras cidades/Estados: Economia no pagamento de didrias e passagens para os servidores participantes, valores das inscri¢bes.
Tudo isso permitiu que toda a verba de capacitagao fosse utilizada somente com as inscri¢cdes nos cursos e com um alcance maior de servidores beneficiados, tendo em vista que
asinscricdes foram estendidas para os servidores lotados no interior.
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02. Realizar acdo educacionalsobre contratacdes e sustentabilidade (Prazo Dez/2021).

Acao realizada.

e 162 Congresso Brasileiro de Pregoeiros - 1 servidor - Processo: 0006526-15.2021

e CongressoBrasileiro de Agentes da Contratagao - 1 servidor - Processo: 0006526-15.2021

e 32 Congresso de AssessoriaJuridica - Licitacdes e Contratos - 5 servidores - Processo: 0009104-48.2021

e Governanganas Contratagdes do PoderJudicidrio - 4 servidores - Processo: 0013195-84.2021

e 52 Congresso Brasileiro de Governanca, Controle Publico e Gestao de Riscos nas Aquisicoes - 1 servidor - Processo: 0024273-75.2021
e Elaboracdo de ETP, TR e Projeto Basico - 25 servidores - Processo: 0025909-76.2021

e Formagado, Capacitacdo e Atualizagao de Pregoeiros, Equipe de Apoio e Novo Decreto - 9 servidores - 0037070-83.2021

e 292 Semindrio Nacional de Terceirizacdo de Bens e Servigcos - 11 servidores - Processo: 0037936-91.2021

03. Realizar novos treinamentos visando a manutencao e aprimoramento da coleta seletiva (continuo)

Acao nao realizada. Foi realizado treinamento em parceria com a SLU no dia 10 de abril de 2019 em duas etapas: manha para terceirizados e a tarde para os servidores
multiplicadores da coleta seletiva. No ano de 2020 e 2021 ndo foi realizado novos treinamentos, considerando o desenvolvimento do teletrabalho em virtude da
pandemia.

04. Semindrio de Gestdo Estratégica e Sustentabilidade daJustica Federal de Minas Gerais

Acgdo nao realizada. Realizada em 2019, nao sendo repetida em 2020 e 2021. Em 22 de novembro de 2019 foi realizado o Il Semindrio de Gestao Estratégica e
Sustentabilidade da Justica Federal de Minas Gerais. As seguintes palestras foram ministradas: Agenda 2030 da Organizacdo das Nag¢des Unidas - desafios para
implementacdo e seus reflexos no PoderJudicidrio - Leticia Guimaraes, especialistaem Gestdo da Sustentabilidade Corporativa; Painel “Boas Praticas no Cumprimento
de Metas Estratégicas” - Ariane da Silva Oliveira, juizafederal titular davara tnica da Subsecdo Judiciaria de Sdo Jodo Del Rei — Selo Estratégia em A¢ao Diamante 2019,
- Carlos Henrique Borlido Haddad, juiz federal da 32 Relatoria da 22 Turma Recursal de Belo Horizonte — Selo Estratégia em Acao Diamante 2019, e video - Tarsis Augusto
de Santana Lima, juiz federal titular da 22 Vara de Governador Valadares — Selo Estratégia em A¢ao Diamante 2019; Inclusao Social e os resultados alcangados com o

97



Programa ESAL - Magda Coutinho, idealizadora da Associacdo Querubins; Projeto Cinco Sentidos e a Justica Federal de Minas Gerais - Cassia Alves dos Santos Dias
Ferreira, participante do Projeto 5 Sentidos. Concomitante ao Seminario foi realizadauma feira contendo cosméticos, roupas, livros, e alimentos sustentaveis.

- Palestra de Inclusdo Social (prazo: 2020)

Acao realizada. A inclusao social foi tema de duas palestras no Il Semindrio de Planejamento Estratégico e Sustentabilidade: Projeto Cinco Sentidos e Projetos
Querubins. A Secao Judicidrialangou em 2019 a cartilha “Acessibilidade paratodos” e possui um “Protocolo para recebimento de pessoa com deficiéncia”. No entanto,
nao foi repetidaem 2020 e 2021, tendo em vista a pandemiado Covid-19.

Graficos Capacitacao Socioambiental JFMG 2021
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Analise dos resultados de 2021:

Meta 15 — Alcancada

A metade promoveragdes de capacitacdo que sensibilizem 30 servidores ao ano até 31 de dezembro de 2022 foi alcangada com sucesso,

Em 2020 tivemos 8 participacSes e em 2021 tivemos 57 participantes, sendo a capacitacao realizada pelo Teams.
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E necessdrio o desenvolvimento de novas acdes de capacitacdo com a tematica socioambiental na Se¢do Judiciaria de Minas Gerais, principalmente frente a dificil tarefa de
mudar a cultura da instituicdo, pois o tema da sustentabilidade ainda ndo atinge grande parte do corpo funcional.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente

Seminario de Sustentabilidade.
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INDICE DE ACOMPANHAMENTO DA SUSTENTABILIDADE NA ADMINSITRACAO - IASA

IASA 2021

——12REGIA0 = 1,99 ——5IMG=2,00

PLS

Programas Energia

Capacitagdo , . Agua

MOB "7 Acessibilidade

* Certificagdo

Residuos e coleta Papel

O IASA é um indice desenvolvido pelo TCU para avaliar a gestdo da sustentabilidade da
Administracao Publica Federal, abrangendo 11 temas: 1 — PLS — Elaboragao,
implementacdo e monitoramento do Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (PLS); 2
— Energia —Racionalizacdo no uso de energia elétrica; 3 — Agua — Racionaliza¢do no uso
de dgua; 4 —Acessibilidade — Atendimento a requisitos de acessibilidade; 5 — Certificacdo
— Certificacdo de prédios publicos; 6 — Papel — Racionalizagdo no uso de papel e
implementacdo de processo eletronico; 7 — Residuos e coleta — Gestao de residuos e
coleta seletiva; 8 — CPS — Contrata¢bes Publicas sustentaveis; 9 — MOB — Mobilidade e
gases de efeito estufa; 10 — Capacitagdo — Conscientizagdo e capacitagao; e 11 —
Programas — Adesdo a programas de sustentabilidade.
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O IASA da Segdo Judicidria de Minas Gerais esta demonstrado no grafico abaixo:

12 REGIAO SIMG
=1,99 =2,00

IASA TOTAL 1,99

2,00

A SIMG reduziu o IASA de 2,09 em 2019 para 1,89 em 2020, tendo aumentado para 2,00 em
2021. O aumento deveu-se principalmente quanto a Energia (de 2 aumentou para 3) e
Acessibilidade (de 1,8 aumentou para 2).

A SIMG ficou com média superior a do TRF 12 regido, com notas inferiores somente nos tépicos
Acessibilidade, Certificacdo e CPS.

CONSIDERAGOES FINAIS

Conforme relatério apresentado, e a partir das andlises realizadas, verifica-se que o
desempenho da Justica Federal de Minas Gerais é bastante promissor. E possivel afirmar
que a JFMG estd pautando sua gestao em critérios socioecondmicos e ambientais, e no
principio da economicidade.

META 2 - Copos Descartaveis - A meta era manter o consumo de 2020 em 2021, porém
nao foi alcangada, tendo ocorrido um aumento de 85 centos de copo, tendo em vista as
pericias médicas e mutirdes nas SubsecGes Judicidrias. Dentre as Subse¢Ges com maior
consumo de copos, podemos citar: Ipatinga, Patos de Minas, Tedfilo Otoni e Unai.
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META 5 — Telefonia - A meta era manter o gasto de 2020 até 2022, porém nao foi
alcangada, tendo em vista um aumento de 1,75662% em 2021, ou seja, RS 5.363,59 a
mais. Foram feitos desvios nos ramais fixos para celulares, que tem tarifas mais altas,
devido ao servigo de home office.

META 14 — Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho - A meta de ampliar a
guantidade total de participantes em a¢Ges de QVT em 10% ao ano até 31 de dezembro
de 2022 (ano referéncia 2020), Nado foi alcancada, faltando apenas 104 participacdes
para alcance da meta. Devido as restricdes impostas pela COVID-19, as participacdes no
Programa Qualidade de Vida diminuiram. No entanto, faltou muito pouco para alcance
da meta, importante ressaltar que as participagdes ocorreram pelo Teams.

Cumpre observar que as metas ndo foram atingidas em razdo de situacdo excepcional,
qual seja, a Pandemia do Covid-19 e consequente desenvolvimento do teletrabalho
pelos servidores a partir de marco de 2020 até o final do ano de 2021.

O cumprimento de 100% do Plano de Logistica Sustentdvel é meta do Planejamento
Estratégicodesde 2018. A Justica Federal de Minas Geraiscumpriu 80% do PLS em 2020.

As restricdes or¢amentarias do ano de 2021, bem como o teletrabalho permitiram a
economia de varios itens previstos na Resolucdo 201/2015 do Conselho Nacional de
Justica, no entanto, ndo foi possivel a realizagdo de algumas a¢des que dependiam de
verba e de servidores presencialmente trabalhando para sua execucao.

O PLS é ferramenta de planejamento que permite estabelecer praticas de
sustentabilidade e racionalizagdo de gastos na administracdo publica, permitindo uma
administragao publica cada vez mais eficiente, trabalhando com foco na gestao de
custos e racionalizacdo de recursos materiais e naturais.

Com a implantacdo das a¢des propostas no PLS espera-se contribuir para uma mudanca

de cultura na Justica Federal, pautada pela gestdo de custos, consumo consciente,
gestao adequada dos residuos, combate ao desperdicio e respeito ao meio ambiente.
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